Acta de la Sesion 533 Ordinaria del Cuadragésimo Tercero Consejo
Divisional de la Divisiéon de Ciencias y Artes para el Disefio, celebrada el dia
06 de octubre de 2017.

Consejeros Asistentes

Dr. Marco Vinicio Ferruzca Navarro Presidente

Mtro. Héctor Valerdi Madrigal Secretario

Jefes de Departamento

Mtro. Ricardo Aguilar Quesada (suplente)  Evaluacién del Disefio en el Tiempo

D.C.G. Dulce Maria Castro Val Investigacién y Conocimiento del Disefio
Mtro. Armando Alonso Navarrete Medio Ambiente
Mtro. Ernesto Noriega Estrada Procesos y Técnicas de Realizacion

Representantes del personal académico por cada departamento

Mtro. Juan Carlos Pedraza Vidal Evaluacion del Disefio en el Tiempo

Dra. Blanca Estela Lépez Pérez Investigacion y Conocimiento del

Disefio

Mtro. Luis Yoshiaki Ando Ahijara Medio Ambiente

Mtra. Maria del Rocié Ordaz Berra Procesos y Técnicas de Realizacion &

Representantes de alumnos por cada licenciatura y posgrado

Oscar Uriel Gonzalez Mejia (suplente) Arquitectura
Cielo Estefania Hernandez Bernal Diseno de la Comunicacion Grafica
Eduardo Flores Ceballos Disefio Industrial
Eleazar Enrique Chaparro Romo Posgrado en disefio ¢
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Presidente del Consejo: Hola muy buenos dias antes de comenzar les quiero
solicitar nos pongamos de pie y guardemos un minuto de silencio como homenaje
a las victimas del sismo.

Secretario de Consejo: Gracias. Antes de comenzar quisiera anunciar que el
nuevo Presidente del Consejo Divisional de la Division de Ciencias y Artes para el
Disefio es el Dr. Marco Vinicio Ferruzca Navarro, ustedes saben que entré electo a
partir del dia 30 de julio del 2017, esta es la primer sesion en la que él estara a
cargo del Consejo Divisional y pues bueno una vez echo este anuncio quiero leer
una carta que nos envia el Dr. Jorge Gabriel Ortiz Lerux. Ciudad de México, 27 de
septiembre de 2017, Dr. Marco Ferruzca Navarro, Presidente del Consejo
Divisional, Presente. Por este medio le comunico que no podré asistir a la Sesion
No. 533 del H. Consejo Divisional en virtud que me encontraré durante la
realizacion de la sesion en actividades académicas de la Universidad de Costa
Rica como parte del proyecto de Diversidad Metropolitana en que participan varios
profesores artistas de nuestra division, en mi lugar como érgano personal se
presentara el Profesor Ricardo Aguilar Quesada quien esta al tanto de los diversos
puntos que seran tratados durante la sesién mencionada. Sin mas agradezco su
atenciéon a la presente. Atentamente, Dr. Jorge Gabriel Ortiz Leroux, Jefe del
Departamento de Evaluacion de Disefio en el Tiempo. Le pediria al Profesor
Quesada si nos apoya tomando lugar en el estrado para que proceda la lista de
asistencia.

Punto # 1
Lista de Asistencia y verificacion de quérum

Con la presencia de 10 miembros, da inicio la Sesion 533 Ordinaria a las 09:42

horas.
W\

Secretario: Quisiera hacer un comentario con el Alumno Eduardo Flores Ceballos
el pasa hacer representante propietario de la planilla de Disefio Industrial debidoa ¥
que la comparfiera que era Erika Mancisidor Ucan cumpli® mas de 7 afios co
alumna y ya es una condicién para no poder ser representante ante el Consejo
Divisional de tal motivo el Sefior Eduardo que antes era suplente pasa hacer ahora
propietario. Tenemos quorum sefor Presidente.

Punto # 2
Presentacién, analisis y, en su caso aprobacion del Orden del Dia.

Presidente del Consejo: muy bien pues buenos dias a todos, gracias por su
asistencia, vamos a iniciar con esta Sesién 533 Ordinaria del Cuadragésimo
Tercero Consejo Divisional. Se les hizo llegar el Orden del Dia que tienen en 5051&
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manos pregunto si hay algin comentario al respecto si no fuera asi para proceder
a la aprobacién de la misma. Los que estén a favor de aprobar la orden del dia
levanten su mano por favor.

Secretario del Consejo: denme un segundo, antes de hacer el conteo, companero
quién eres tu.

Oscar Uriel Gonzalez Mejia: Oscar suplente de Anaid.
Presidente del Consejo: levantamos la mano por favor.

Secretario del Consejo: unanimidad.

Punto# 3

Presentacion, analisis y, en su caso, aprobacion del Acta de la Sesién 532,
Ordinaria del Cuadragésimo Tercero Consejo Divisional, celebrada el dia 25
julio de 2017.

Se somete a votacion y se aprueba por unanimidad.

Punto # 4

Presentacién, analisis y, en su caso, aprobacion de los dictamenes que
envia la Comisién encargada del analisis de las solicitudes de periodos o
afnos sabaticos y de la evaluacion de los informes de actividades
desarrolladas en éstos, asi como del analisis y evaluacion de las solicitude
e informes de la beca para estudios de posgrado.

Presidente del Consejo: recibir la solicitud de periodo sabatico de la Mtra. Luisa
Regina Martinez Leal, adscrita al Departamento de Evaluacién del Disefio en el
tiempo, por una duracién de 14 meses iniciando el 5 de enero del 2018 con fecha
de terminacién el 4 de marzo de 2019. En este caso solo damos por recibido el
documento.

Presidente del Consejo: el siguiente caso si es de aprobacion, en este caso es
enviado por el Mtro. Alberto Ramirez Alférez con la intencién de dar una prérroga
al sabatico, si hubiera algtin comentario al respecto, si no es asi, entonces someto
a su consideracion la aprobacion de este dictamen.

Secretario del Consejo: unanimidad.
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Presidente del Consejo: el siguiente es el informe de sabatico que entrega la Dra.
Marcela Esperanza Buitrén de la Torre inscrita al Departamento de Procesos y
Técnicas de Realizacion, si hubiera algiin comentario al respecto. Someto a su
consideracion la aprobacién de este dictamen, levanten la mano por favor.

Secretario del Consejo: unanimidad.

Punto#5

Designacion, en su caso, de un miembro del sector alumnos para completar
la Comision encargada del analisis de las solicitudes de periodos o afios
sabaticos y de la evaluacion de los informes de actividades desarrolladas en
éstos, asi como el analisis y evaluacién de las solicitudes e informes de la
beca para estudios de posgrado, en sustitucién de la alumna Anaid Itzel
Martinez Santos, debido a que falt6 a cinco sesiones no consecutivas.

Presidente del Consejo: bueno en este caso compete al sector de alumnos que se
pongan de acuerdo para que designe a alguien, algin comentario.

Secretario del Consejo: la vacante la deja la representacion de Arquitectura,
entonces el suplente tendra que ser entre Disefio Industrial, Disefio de la
Comunicacién Grafica o Posgrado y bueno si alguno de estos tres alumnos ya
forma parte de la comisién quedara con los otros dos. Para proponer a los
alumnos tiene que ser entre pares, los profesores o Jefes de Departamento en
este caso Organos no pueden proponer a los demas, tiene que ser entre pares.

disculpa por la demora y pues en favor de mi compariera ltzel Anaid qus
argumentar que ella ha tenido que faltar al menos el dia de hoy por algunas
situaciones de causa mayor, es por eso que me encuentro aqui como suplente
para tomar su puesto en esta Sesién y pues habiamos dialogado ella y yo, al-
menos sblo a veces sin dialogarlo con mas personas del Consejo, ni otrps
alumnos, si seria posible que ella renunciara al cargo de titular o en el caso de las
faltas no sé si ya se lo estén revocando y yo tomara su lugar como suplente, digd,
es totalmente respetable si se toma otra votacion o cualquier otro proceso para
elegir alguien mas, pero de todas formas queria tener, bueno dar a ustedes mi
participacion aqui en todo caso si es que necesitan otro titular gracias.

Alumno Oscar Uriel Gonzalez Mejia: Antes que nada buenos dias a todos Q

&

Secretario del Consejo: en este caso es suficiente con que la titular o la propietaria
presente la renuncia, en ese caso t0 al ser el suplente quedarias como propietario,
el mismo caso que nos sucede en Disefio Industrial. Lo que si no se podria hacer
es a pesar de que tu eres el nuevo propietario ya no puedes formar parte de esta
comision, porque las comisiones se vota primero su conformacién y después los
integrantes, ahi si tendria que ser otro alumno no podrias llegar ti como nuevo
iy “‘ 4 N\A\
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representante de la planilla de Arquitectura y retomar esta comision donde ya
causoO baja, todas las demas en donde esta vigente ti vas a continuar con el
trabajo ahi si no hay ningun problema, las faltas que ella tenia no se te acumulan a
ti, digamos que comienzan desde cero con tu representacion en este Consejo
Divisional.

Presidente del Consejo: Yo nada mas agregaria en este caso que efectivamente
exista lo posibilidad automaticamente ti pases a ocupar la titularidad si se entrega
esta documentacion la formalizariamos la siguiente Sesion de Consejo Divisional.
Bueno retomando el punto, entonces el Secretario Académico nos dice que la
representacion tiene que salir si entendi bien del sector de estudiantes de Disefio
Industrial, de Disefio de la Comunicaciéon Grafica o de Posgrado, entonces los
escucho a los tres. Invitaria al balance en las comisiones eso también es
importante.

Alumna Cielo Estefania Hernandez Bernal: Yo considero que estaria bien el
conocer en cuantas comisiones nos encontramos hasta el momento cada uno de
los que podemos ser candidatos a ese puesto para ver a quien le acomoda mejor.

Secretario del Consejo: voy a dar lectura a las comisiones en las cuales se
encuentran; la Comisidn de Analisis y Resolucion de Faltas estaba Erika
Mancisidor Ucan, bueno ahora es el nuevo propietario y esta también Eleazar; en
la Comisién de analisis y seguimiento de los cursos de actualizacién estaba esta
Anaid hasta que no presente su renuncia, esta también Estefania y son todos los
alumnos que hay, en la Comisién de igualdad académica, establecimiento de
equivalencias y revalidacion estéd el alumno Eleazar Enrique Chaparro, en la
Comisién de revision registro y seguimiento de proyectos, programas y grupos de
investigacién y seguimiento, supresion de areas de investigaciéon no hay alumnos
que compongan la comisién, sin embargo esta como asesor Eleazar. En la
Comisién encargada de andlisis y solicitudes de periodos o afios sabaticos es

a

Anaid, en la Comisién de analisis, evaluacién y seguimiento a los proyectos de

servicio social esta Estefania, en la Comisién encargada de adecuacién
modificacién de los Planes y Programas de Estudio esta Anaid, Estefania, estaba
Erika bueno ahora es el nuevo compafiero de Industrial, en la de Lineamientos
para Practicas Profesionales esta Estefania, en la Comisién de Anteproyecto de
Presupuesto para el afio 2018 estaba Erika pero ahora esta Eduardo Flores, en la
Comision encargada de Lineamientos de Posgrado esta Eleazar y serian todas las
que tenemos vigentes.

Presidente del Consejo: muy bien pues entonces preguntd en cuantas comisiones
estan y a qué acuerdo pueden llegar.

Alumno Eleazar Enrique Chaparro Romo: Yo estoy en 4, en una como asesor.

Alumna Cielo Estefania Hernandez Bernal: en 4.
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Alumno Eduardo Flores Ceballos: Yo estoy en 3 comisiones

Presidente del Consejo: como dice el Secretario nosotros no podemos, proponer
seria que ustedes se pongan de acuerdo y hagan una propuesta adelante.

Alumno Eleazar Enrique Chaparro Romo: Yo quiero proponer a Eduardo.

Alumno Eduardo Flores Ceballos: bueno me parece que con la carga que tienen
los otros dos compafieros lo mas adecuado seria quedarme yo en esta comisién
para que sea un poco mas balanceada la reparticion de las mismas, si acepto.

Presidente del Consejo: muchas gracias, se somete a votacién, los que estén de
acuerdo en la incorporacién de Eduardo Flores Ceballos como miembro de la
Comisién encargada del analisis de las solicitudes de periodo o afios sabaticos y
de la evaluacién de los informes de actividades desarrolladas en estos, asi como
del analisis y evaluacion de las solicitudes e informes de la Beca para estudios de
Posgrado, los que estén a favor levanten su mano.

Secretario del Consejo: unanimidad.

Punto # 6

Reestructuracién de la Comision encargada de la revision, registro y
seguimiento de los proyectos, programas y grupos de investigacién; asi
como proponer la creaciéon, modificacion, seguimiento y supresion de las
areas de investigacion para su tramite ante el o6rgano colegiado
correspondiente.

Presidente del Consejo: antes de cederles la palabra me gustaria pedirle a
Secretario del Consejo que nos explique como esta configurada esta comision y
posteriormente, abrimos una sesién de comentarios para ver cual es la situacién y
como podemos restructurar esta comision, adelante.

Secretario del Consejo: la conformacion actual es de tres 6rganos personales, era
la DCG. Dulce Maria Castro Val, el Mtro. Armando Alonso Navarrete, el Mtro.
Ernesto Noriega Estrada, como profesores estaba la Mtra. Maria del Rocio Ordaz
Berra, el Mtro. Juan Carlos Pedraza Vidal; como asesores estaba el Dr. Jorge
Gabriel Ortiz Lerux, la Dra. Blanca Estela Lopez Pérez, el alumno Eleazar Enrique
Chaparro Romo y el Mtro. Daniel Casarrubias Castrején. Esta solicitud de
restructuracion se da debido a que la Mtra. Dulce y el Mtro. Armando causaron
baja de dicha comisién, entonces bueno todo el trabajo se esta practicamente
depositando en 3 integrantes por eso se solicita la restructuracién de esta
comision.
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Presidente del Consejo: Héctor entonces podrias repetir lo que se aprobé en el
Consejo correspondiente de esta estructura; que esta comisién se integrara de 3
érganos personales cuantos académicos; 2 Profesores y 4 asesores entonces
estan pidiendo la restructuracion, esto significa que se podria cambiar la estructura
muy bien. Hay algin comentario al respecto.

Mtro. Ernesto Noriega Estrada: si buenos dias, desde que se formaron las
comisiones y se hicieron las propuestas de como se iban a formar las comisiones
pues se busco que evidentemente hubiera un equilibrio, que todos tuviéramos la
misma carga de trabajo porque mucho de lo que se hace en la comisién depende
del trabajo de las mismas comisiones, mucho se discutio al respecto de cémo se
iba a conformar esta comisién y la importancia que se veia o en ese momento se
discuti6 de que estuviéramos los 6rganos personales como directores de las
investigaciones, la idea principal en ese momento era que estando los organos
personales pudiéramos aclarar cualquier situacién de cualquier proyecto de
investigacion, le diéramos mucho mas prontitud a las solicitudes y pudieran salir
de una forma mucho mas rapida, sin embargo debido a las cargas de trabajo que
tenemos pues bueno se ve constantemente que hay bajas de algunos de los
integrantes de las comisiones y creo que esto no ha permitido que funcionen como
debe de ser. Yo creo que si vale la pena en pensar en una reestructuracion, pero
dado que pues lo acabamos de ver en caso de los alumnos que ya estan en
muchas comisiones, también en ese momento se discutia la pertinencia de que
también estuvieran los alumnos y la vinculacién que debe de existir entre, y el
conocimiento entre los grupos de investigacion, las areas y la docencia o en este
caso, la participacién de los alumnos se veria como algo importante, lo que quiero
decir si es importante un equilibrio entre las comisiones porque a mi me pasa algo
similar de lo que le pasa a Estefania estoy en muchisimas comisiones y la verdad
es que uno deja de hacer muchas otras cosas por estar en tantas comisiones, no
sé, ahorita dado que no esta el Dr. Gabriel Ortiz Lerux y que en su momento el
quedo como asesor porque habia dado de baja en su momento en las comisiones
el Mtro. Armando no va a poder estar debido, bueno no sé si se aprueba la
restructuracién habria que ver con cuantos o6rganos personales, cuantos
profesores porque el caso de los alumnos se va a ver un tanto complicada
Entonces yo si pediria se nos dijera en cuantas comisiones estamos para buscar
ese equilibrio.

Presidente del Consejo: Yo quiero comentar un tema al respecto. Yo creo que es

importante confiar en el trabajo que viene desde los departamentos, a qué m9/

refiero con esto, sobre todo por ejemplo el sector de alumnos que no conoce
necesariamente el procedimiento, pero mi observacién es la siguiente: yo parto de
que efectivamente los 6rganos personales no solamente participan en Consejo
Divisional, participan en Consejo Académico y también tienen comisiones,
entonces cuando hablamos de registrar un proyecto de investigacion, crear un
nuevo grupo, efc., etc. El camino cual es, donde estan los lineamientos, pero creo
que valdria la pena comentar un poco, en el caso de una propuesta de proyecto
de investigacion cualquier miembro de un departamento que desee emprender un
nuevo proyecto lo que hace siempre y cuando este adscrito a un grupo o atn ére@

N
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de investigacién es entregar su propuesta de proyecto, que en teoria deberia de
estar previamente discutida con los miembros de ese grupo para ver pertinencias,
etc. El profesor entrega su propuesta de solicitud al jefe de area o responsable de
grupo, lo que hace el jefe de area o responsable de grupo verifica que se cumpla
con todo, obviamente insisto previa discusién y posteriormente postula la
propuesta de proyecto a la jefatura de departamento, el jefe de departamento
entre sus funciones dice eso, entonces revisar la pertenencia que se cumpla con
todo y una vez que es asi él postula la propuesta de investigacién al Consejo
Divisional, creo que es importante en este caso que las jefaturas, ya lo acaba de
comentar el Mtro. Ernesto; lo que entiendo es que al estar los 4 en sus multiples
ocupaciones ha sido muy dificil poder sesionar en ese sentido, tal vez la leccién es
que no deberian de estar los 4 jefes de departamento en esta comision, a mi si me
gustaria que el profesor Jorge Leroux estuviera presente para precisamente
discutir la reestructura de esta comisién en igualdad de condiciones y por lo tanto
Yo no sé si mas bien nos conviene este punto moverlo a la siguiente sesién, a
menos que haya alguna observacion, pero no sé, jefes de departamento cémo ven
0 mas bien miembros del Consejo, qué opinan porque creo gue si es importante
como yo decia, que un balance, pero también entender los procesos porque uno
esperaria que las postulaciones que vienen de las jefaturas pues obviamente
vienen ya con el aval de esta instancia, de este 6rgano personal no sé si haya un
comentario al respecto.

Mtro. Armando Alonso Navarrete: buenos dias a todos surge una pregunta, si ya
se aprobé la orden del dia es posible hacer este cambio.

Secretario del Consejo: en este caso si, efectivamente el orden del dia ya esta
aprobado, si ahorita no se puede llegar a un acuerdo puede diferir el punto, eso
seria lo que procederia.

Mtro. Ernesto Noriega Estrada: una observaciéon con respecto a lo que dice el
Presidente del Consejo, en teoria asi es como deberia de funcionar, la realidad &5
otra, la realidad es que a veces a la comision llegan las solicitudes de proyecte
de investigacién o de registro de programas en fin; que no necesariamente han
sido revisadas por los jefes de departamento y ni siquiera en ocasiones han sig
discutidas por los propios que lo estan proponiendo, tan es asi que cuando ‘s

solicita de acuerdo a los lineamientos que se cumplan con lo que se estz

marcando no estd la informacion completa y pues nos da mucha pena, pero
tenemos que hacerlo por escrito y no a muchos profesores les gusta que se les
entregue la informacion, pero asi debe de ser solicitdndoles que completen dicha
informacién, a veces pues tardan mucho tiempo en entregarla y después resulta
que la comisién es la mala porque ha pasado medio afio y no aprobado los
proyectos o algun programa. Entonces la idea es dar esa prontitud a los tramites
porque lo que estamos buscando es que los proyectos se concluyan de la mejor
forma, que no queden proyectos sin vigencia, pero bueno yo coincido también con
que estuviera aqui el Dr. Jorge Ortiz Leroux para que lo pudiéramos hacer, sin
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embargo de aqui a que se convoque al siguiente Consejo estando el Dr. Leroux se
seguira cargando el trabajo para los que estamos ahi.

Presidente del Consejo: si, miren ahi el escenario que yo veo es el cémo se
configurd la comisién, actualmente fue de 3 érganos personales 2 profesores y 4
asesores, en la configuracién del Consejo Divisional del afio pasado habia 3
érganos, 2 profesores y un alumno, si quisiéramos ahora restructurar esta
comision, el asunto estd que 2 de los jefes de departamento no pueden
incorporarse a esta comision, esto significa Ernesto que el tnico érgano personal
que puede eres tu, entonces yo creo que si es importante lo que estan diciendo,
insisto y lo enfatizé6, la verdad es que hay que entender no hace falta las
comisiones por los 6rganos personales pertenecemos a muchas comisiones en los
diferentes 6rganos colegiados, lo que podemos hacer es lo siguiente, podemos
someter a votacion la reestructuracion, en caso de no aprobarse, se mete el punto
nuevamente la siguiente Sesién del Consejo Divisional esperando contar con la
presencia de la mayoria para que discutamos este punto, de todas maneras yo
creo que vamos a tener un Consejo Divisional pronto por todos los tramites que se
avecinan.

Secretario del Consejo: otra opcién es en este caso por ejemplo hacer la
reestructuracion en caso de que se decidiera que se quedara con 2 érganos
personales obviamente el Mtro. Armando, la Mtra. Dulce ya no pueden ser ahorita
estd presente el Mtro. Ernesto quedaria y la otra plaza o el otro espacio que
quedaria para érgano personal queda vacante ya cuando se integre el Dr. Leroux
podra tomar el lugar que le corresponde.

Mtro. Armando Alonso Navarrete: en caso de que ahorita discutiéramos la
reestructuracion existe también otra posibilidad que quedaramos los 4 drganos
personales como asesores de la comision.

Presidente del Consejo: si no hay ninglin problema en que también sea asi,

€so yo insisto, escucho propuestas; la propuesta puede ser que haya 2 érganos

personales, 2 profesores, repito la configuracién actual es de 3 érgano 0
personales 2 profesores y luego hay 4 asesores de los 4 son 1 6rgano pers ‘,
ela}

un profesor y 2 alumnos, si quieren que haya alumnos en la configuracién d

comision como tal no hay inconveniente, pero cual seria la propuesta, yo pensabg )

proponer que hubiera tal ves 2 6rganos personales, 2 profesores, 4 asesores, pero
que estos 4 asesores fueran 2 érganos y 2 alumnos, por qué digo esto, porque
profesores ya hay como miembros del nicleo basico de la comisién y habia
todavia un profesor como asesor, tampoco se trata de tener una comisién 10
elementos, bueno si asi lo consideren, pero insisto mi propuesta seria 2 6rganos
personales, 2 profesores y luego como asesores 2 6rganos personales que esta
es la propuesta que hace el Mtro. Armando y 2 alumnos que es como esta
actualmente, hay 2 alumnos.
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Alumno Eleazar Enrique Chaparro Romo: segun los nombres que yo tengo no hay
2 alumnos en esa comision, estoy yo como asesor, el Profesor Daniel, la
Profesora Blanca y el Profesor Gabriel Ortiz seguin los nombres que tengo.

Presidente del Consejo: bueno miren la propuesta podria ser 2 dérganos
personales, 2 profesores, luego como asesores esta el Coordinador de
Investigacion, 2 6rganos personales y un alumno que en este caso seria como
esta actualmente, como asesores esta un alumno, 2 profesores y el Coordinador
de Investigaciéon, entonces mi propuesta seria que en lugar de que 2 asesores
fueran profesores, se incorporaran los érganos personales, perdon correccion
olviden todo lo que les dije efectivamente la abogada tiene razén, no podemos
hacer una propuesta diferente dado que los cargos son irrenunciables, no
podemos mover a la gente asi nada mas entonces la unica posibilidad de
reestructuracion es que hay 2 vacantes como tal estas 2 vacantes pueden ser
ocupadas por alumnos, por profesores o por jefes de departamento, en este caso
por ejemplo, incluso el Dr. Leroux que es asesor podria pasar a ser miembro,
entonces esas son las vacantes las pueden ocupar el resto de los miembros del
Consejo Divisional. Entonces yo esperaria propuestas del sector de alumnos, de
profesores para poder ocupar estas 2 vacantes.

Alumno Eleazar Enrique Chaparro Romo: de acuerdo a la lista anterior de
comisiones a las que pertenezco me propongo para que en vez de ser asesor que
no se modifique la conformacién grandemente o en demasia y quede como
integrante con el propésito de que con esta reestructuracion se dosifique el
trabajo.

Mtro. Ricardo Aguilar Quesadas: buenos dias, nada méas que aqui la cuestion me
parece de las 2 vacantes son por los érganos personales, se puede cubrir por
alumnos y profesores.

Secretario del Consejo: si porque es la discusion de la reestructuracion, lo ¢
vamos a reestructurar para que se entienda en pocas palabras las vacantes que
hay no se pueden cubrir con 6rganos personales porque incluso no nos alcanzz
tendriamos que abrir otro departamento, entonces esas vacantes por lo me(ig

O
una se tiene que reestructurar, podria ser el caso que nos dice el Alumno Eleaza' L
cubre una de esas al Dr. Jorge Ortiz Leroux, bien lo podriamos subir pero cuanddl””

¢l esté presente como asesor a cubrir esa vacante de érgano personal de tal
manera que quedarian 2 vacantes de profesores, 2 de érganos personales y
ahorita tenemos la de Eleazar que ahorita podriamos discutir si se hace una mas
de alumno.

Presidente del Consejo: Yo quisiera agregar un comentario, por ejemplo si en este
caso se aprueba que el estudiante Eleazar deje de ser asesor, esto nos libera una
vacante y ahi si los 6rganos personales pudieran ser asesores, pero entonces
digamos que de estas vacantes, de estas 2 tenemos la propuesta que el Sr.
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Eleazar ocupe una de estas; en dado de un acuerdo del otro 6rgano personal
también si hay alguien que quiera ocupar.

Mtro. Ernesto Noriega Estrada: sélo una duda, en qué momento una comision deja
de existir porque ya no estan los minimos integrantes para que pueda funcionar.

Secretario del Consejo: bueno la comision como tal no deja de existir nunca
porque son comisiones permanentes, cuando mas de la mitad de los integrantes
de esta comisién causan baja por 3 faltas consecutivas o 5 acumuladas porque
hay que recordar que es irrenunciable el cargo, se vuelve a restructurar la
comisién, se vuelve inoperante, se queda sin facultades para poder realizar su
mandato, esa comision cuando es la mitad mas uno practicamente.

Presidente del Consejo: le pregunto al resto de los miembros del Consejo
Divisional si alguien esta interesado, bueno sobre todo de los asesores, en
realidad esta la posibilidad de que sea Blanca o el Profesor Gabriel pero Gabriel
no esta presente tampoco; Blanca si en tu caso te interesa pasar de asesora al
nucleo basico de la comision y si no pues esa se tendria que quedar vacante.

Dra. Blanca Estela Lépez Pérez: si me interesaria, de hecho la participacién que
he tenido en esta comision ha sido constante, creo que nada mas he faltado una
vez y si son temas que me interesan, no sélo como representante, si no como Jefa
de Area y creo que en ese sentido también he podido apoyar al érgano personal
de Investigacion, entonces si me interesaria.

Presidente del Consejo: a mi me gustaria preguntar en este caso a los 2 jefes de
Departamento, Dulce Castro Val y Armando si les interesaria ser asesores de esta
comisién para incorporarlos al grupo, si alguien mas quiere ser asesor; someto a
su consideracién la reestructuracién de la Comision encargada de la revision
registro y seguimiento de los proyectos, programas y grupos de investigacion ¢
como proponer la creacién y modificacion, seguimiento y supresion de las areas
de investigacion para su tramite ante el érgano colegiado correspondiente; la
reestructuracion quedaria como sigue: 2 érganos personales, 3 profesoreséggn L

alumno y como asesores el Coordinador de Investigacion Divisional y 2 6rganosk/ —}
personales. Someto a su consideracioén este punto, los que estén a favor. 7

Secretario del Consejo: 12 a favor.
Presidente del Consejo: en contra
Presidente del Consejo: abstenciones.

Secretario del Consejo: una abstencion, bueno una vez que ya tenemos esta
conformacién en el primer lugar de los 2 espacios que hay para los 2 ¢rganos
personales uno es el Mtro. Ernesto el otro quedaria vacante por el momento al no
estar el Dr. Jorge Gabriel Ortiz Leroux que seria la persona que lo podria cubrir
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como profesores, solicitariamos ya sea a la Dra. Blanca o algun profesor que la
proponga lo mismo en el caso de Eleazar para poder cubrir las vacantes de esta
nueva conformacion.

Dra. Blanca Estela Lépez Pérez: Yo me propongo para tomar el cargo.

Presidente del Consejo: alguin otro profesor interesado, someto a su consideracion
la incorporacién de la Dra. Blanca Estela Lopez para incorporarse a esta comision
de reestructuracion, los que estén a favor, adelante.

Secretario del Consejo: unanimidad.

Presidente del Consejo: muy bien ahora vamos al caso del alumno. Adelante
alguna propuesta.

Alumno Eleazar Enrique Chaparro Romo: a falta de propuestas, yo me propongo.

Presidente del Consejo: someto a su consideracion la incorporacion de Eleazar
Enrique Chaparro Romo, los que estén a favor.

Secretario del Consejo: unanimidad.

Presidente del Consejo: como asesores de esta comisidon considerando que
habiamos dicho que habria 2 6érganos personales quedan la Profesora Dulce
castro Val y el Profesor Armando Alonso Navarrete y bueno dijimos que quedaba
el Coordinador de Investigacioén.

Punto #7

Presentacion, analisis y, en su caso, aprobacion de las solicitudes
adquirir nuevamente la Calidad de Alumno.

Presidente del Consejo: el primer caso es el de la Alumna Dulce Elizﬁ 3,
Garralda Cleofas, con matricula 20636151 de la Licenciatura en Arquitectura que
solicité en tiempo y forma adquirir nuevamente la calidad de alumno para ampli 4
el plazo maximo para terminar sus estudios de Licenciatura por lo que se realizé el
siguiente procedimiento, como ustedes pueden ver en el dictamen dice, entrevista
con el solicitante, el analisis de la situacion académica con base en el kardex de la
alumna y el dictamen que nos hace llegar el Secretario Académico que dice, por lo
anterior, el que suscribe recomienda a este H. Consejo Divisional se apruebe que
la Seforita Garralda Cleofas adquiera nuevamente la calidad de alumno
ampliando el plazo maximo por 6 trimestres mas a partir del trimestre 18- hasta el
trimestre 19-0 y asi pueda concluir con sus estudios de Licenciatura de acuerdo al
plan de estudios vigente. No sé si haya algin comentario al respecto.
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Mtro. Ernesto Noriega Estrada: las UEAS que le faltan por acreditar de octavo
trimestre es una UEA, cual es, porque seglin yo es la de sistemas, analisis
estructural.

Secretario del Consejo: iba yo a hacer el comentario una vez terminados los 2
casos de los alumnos, pero un poquito ante la duda del Mtro. Ernesto quiero
comentar, estos 2 casos de recuperar la calidad de alumno una vez que lo hagan
van a pasar por el proceso de equivalencias al nuevo plan de estudios. En el caso
de la Alumna Dulce es muy claro que la UEA que le falta es Disefio Estructural,
aqui esta marcada, de octavo se va a mover de trimestre, pero una vez que
recupere su calidad de alumno pasa esto a Sistemas Escolares, se hacen las
equivalencias sobre las adecuaciones y esta sabemos que de manera muy
particular va a cambiar de trimestre; el caso del otro compafero que tiene bueno
son mas UEAS que le faltan por cubrir, es practicamente todo el plan de estudios,
lo mismo se va a someter a lo que son las adecuaciones, las conversiones y si
ahorita decimos que le faltan 423 créditos por cubrir una vez hecha la conversién
probablemente sean menos créditos los que le falten por cubrir un menor numero
de UEAS o un poquito mas dependiendo lo que vaya a suceder que no seria en
este caso aplicaria porque este alumno no tiene optativas cursadas, si tuviera
optativas cursadas ahi es donde variaria el nimero de UEAS una vez convertidas
las equivalencias, pero esta es la UEA que le falta en particular a la Alumna Dulce,
Disefio Estructural ya no estaria ubicada en octavo trimestre quedaria en sexto me
parece y bueno la tendra que cursar.

Mtro. Ernesto Noriega Estrada: algo que observamos siempre cuando llegamos a
este punto es esta oportunidad que se brinda que me parece que es muy buena
para que se puedan concluir los estudios pues vigilando sobre todo o teniendo ese
compromiso que una vez que vuelven adquirir su calidad de alumno van a concluir
de manera satisfactoria, lo resalto por la cantidad de N/As que a veces se
presentan a lo largo del trimestre que pueden ser por diferentes situaciones,_si
embargo hay que valorar esta oportunidad que se tiene para que puedan conclui
de la mejor forma y pues bueno creo que esta es una de las situaciones en la que
en los planes y programas de estudios se ha estado cuidando, vigilando, se debern:

trimestres es muy importante porque uno pudiera cuestionar como es
concluyes o llegas al final del trimestre 11 y 12 completos cuando se debe una
UEA que es fundamental que es el anadlisis o el disefio estructural, entonces
habria que, creo que esta es un buen ejemplo de lo que se ha estado vigilando,
las oportunidades que se deben de tener para seguir revisando los planes y
programas de estudio que no tengan estos huecos que a mi me parecen son
importantes de vigilar.

Presidente del Consejo: muy bien algin otro comentario, si no hubiera algtin otro
comentario someteria a su consideracién la aprobacién de la solicitud para que la
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Senorita Dulce Elizabeth Garralda Cleofas pueda adquirir nuevamente la calidad
de alumno; los que estén a favor.

Secretario del Consejo: unanimidad.

Presidente del Consejo: el siguiente caso es el de la Sefiorita Julia Maria Teresa
Briones Victoria quien también solicita adquirir la calidad de alumno por haber
dejado de estudiar por mas de 6 trimestres, el procedimiento que se llevé acabo
fue el de entrevista con el solicitante, se determiné la aplicacién de un examen
conjunto de las unidades de ensefianza-aprendizaje acreditadas, se aplicé el
examen conjunto de acuerdo a las modalidades establecidas por esta comision
para el caso especifico y se hizo un analisis de la situacion académica con base
en el kardex del alumno. El dictamen que nos hace llegar la comisién académica
dice lo siguiente, de acuerdo con el resultado del examen esta comision determina
y recomienda a este H. Consejo Divisional que se apruebe que la Sefiorita Briones
Victoria adquiera nuevamente la calidad de alumno por haber dejado de estudiar
por mas de 6 trimestres a partir del trimestre 18-l y asi pueda concluir con sus
estudios de licenciatura de acuerdo con el plan de estudios vigentes; algtn
comentario. Si no hubiera comentarios someto a su consideracion aprobar esta
solicitud.

Secretario del Consejo: unanimidad

Punto# 8

Presentaciéon, analisis y, en su caso, aprobacion de los dictamenes que
presenta la Comisién encargada de analizar y determinar la igualdad
académica de la Revalidaciones, Establecimiento de Equivalencias
Acreditacion de Estudios.

segunda carrera la Licenciatura en Arquitectura en la Unidad Azcapotzalco g
tiene cubierta en su totalidad la Licenciatura en Disefio Industrial se recomiend# [s
sean acreditados los trimestres 1 y 2 completos con base en la relacién que se
anexa correspondiente a 86 créditos y asi pueda continuar a partir del tercer
trimestre completo en la Licenciatura antes mencionada de acuerdo al plan de
estudios vigente, algun comentario al respecto; si no lo hay someto a su
consideracion la aprobacion de dicha solicitud; los que estén a favor para aprobar
dicha solicitud levanten su mano.

Secretario del Consejo: unanimidad. Nada mas un comentario al calce para el
Alumno Eduardo, para votar hay que estar sentado, en este caso no pasé nada,
fue unanimidad, pero votar de pimtoma en cuenta, se lo comenté tambiénal
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compafiero suplente de Arquitectura porque si hay una votacién asi medio cerrada
un voto es la diferencia, estar de pie no se contabiliza ese voto.

Presidente del Consejo: muy bien el siguiente caso es el dictamen que nos
presenta la comision correspondiente dice, del Alumno Cesar Rigoberto Palma
Martinez matricula 2172012423 de la Licenciatura en Arquitectura, procedente del
Instituto Tecnolégico de la Costa Grande donde acredité algunas asignaturas de la
Licenciatura en Arquitectura pueda continuar con sus estudios de acuerdo con la
relacion anexa correspondiente a 136 créditos de la UEA que se declaran
equivalentes en virtud de la igualdad académica del plan de estudios vigente,
someto a su consideracion, si no hay ningin comentario al respecto.

Secretario del Consejo: justamente en la tabla de equivalencias que nos muestra
es una duda que yo tengo, no se interpone con lo que viene siendo la revalidacion,
pero el alumno cursé lo que es Instalaciones | y se le esta dando la equivalencia
por Climatologia y Geometria Solar cuando yo creo que lo correcto seria que se le
diera también por Instalaciones en los Edificios | no por una UEA que no
corresponde el contenido sintético, no sé si esto es un error que se les haya ido,
un error de dedo, pero en el nimero de créditos es lo mismo en el nombre de la
UEA que se le esta revalidando no corresponde el contenido.

Presidente del Consejo: algin comentario de los miembros de esta comision.

Secretario del Consejo: bueno en este caso yo solicitaria que se aprobara dicho
dictamen con la observacion de que el Coordinador de Arquitectura haga la
aclaracion de por qué se le da este contenido o en su defecto cambie el nombre a
Instalaciones en los Edificios | que seria desde mi perspectiva como Secretario
Académico lo que corresponde.

Juan Carlos Pedraza Vidal: no sé si sea pertinente que se apruebe algo pero 'on
reservas o se aprueba o no se aprueba porque si no estamos fuera de lugar.

Presidente del Consejo: los que estén a favor de que se apruebe este dictamen
insisto haciendo la aclaracién que presenta el Secretario Académico, Yo plr
someter, Dulce adelante por favor.

DCG. Dulce Maria Castro Val: gracias, hasta donde recuerdo si habia una razén
por la que lo habiamos puesto asi, pero como no tenemos la documentacion
porque eso se hace en funcién de la comparacion de ambos planes de estudio,
entonces tenemos claro digamos que el caso de las UEAS no corresponden en
nuestra Divisién, pero no tenemos la informacién precisa como para poder explicar
cual es la razén y ademas por el tiempo que ha pasado de este caso cuando fue
revisado, pero hasta donde recuerdo si habia una razén para hacer la equivalencia
de esa manera, de hecho la comisién revisa cuidadosamente las cuestiones, no sé
si sea pertinente a lo mejor tener unos minutitos para checarlo y poderlo resolver
de una vez. C

15

UHIUEHSIDAD AUTONOMA METROPOLIMANA

NIDAD AZCAPDOTZALCOD
APROBADO POR EL CONSEJO DI wsmmz ENSU
SESION 524 _ CELEBRADA EL CSLULLE....
EL SECRETARIO DEL CONSEJC
OV AD

Iriis\




Presidente del Consejo: si tenemos 2 propuestas; una es efectivamente atender
esta peticién de alumno unos minutos, la otra propuesta es que no lo aprobemos
para que se aclare y que se meta el punto nuevamente en el siguiente Sesién del
consejo Divisional.

Mtro. Armando Alonso Navarrete: el no aprobarlo que implicaciones tendria para el
alumno.

Secretario del Consejo: que la documentacion se mande hasta el siguiente
Consejo Divisional, no hay problema porque lo que estd siendo es una
revalidacién de estudios; no tendria una afectacién grave ni siquiera minima
porque este es un proceso que él esta esperando que se realice.

Alumno Eleazar Enrique Chaparro Romo: una alternativa seria proponerle al
Consejo que se pudiera aplazar este punto para terminar el siguiente Consejo en
lo que nos permite a la comision darles esa explicacién, lo mas seguro es que
haya sido una inversion, algun digito del cédigo de la UEA o el nombre.

Presidente del Consejo: Yo no tengo ninguna duda de la Comision, el asunto esta
en que no lo podemos mover porque ya esté incluido en la Orden del dia.

Alumno Eleazar Enrique Chaparro Romo: Yo hice la propuesta porque era la
misma propuesta que se habia convenido para el punto anterior donde estaba el
Dr. Jorge Ortiz.

Presidente del Consejo: insisto el Secretario ya nos aclaré que el no aprobarlo no
tiene un impacto negativo en el estudiante, es un proceso de revalidacion.

Alumno Eleazar Enrique Chaparro Romo: Yo creo que el impacto si lo tiene
porque en el momento en que nosotros demos como concluido que no se apru

o que se rechaza esto entonces el tramite se tendria que volverse a iniciéels'b
donde esta escrito que puede refutar el alumno que lo revisemos. S,

o]

Secretario del Consejo: el alumno no puede refutar que lo revisemos 0 no o quiz3
si lo pueda hacer en este caso si es una aclaracion que hago yo como Secrgl 0
Académico, no como Secretario del Consejo, el contenido sintético que él est
entregando de su UEA de su plan de estudios de Instalaciones | corresponderf
en parte a lo que viene siendo la UEA de Instalaciones en los Edificios | y no a
Geometria Solar como se le estd dando, que el contenido es totalmente diferente,
en ese sentido qué es lo que pasa, nosotros o en ese caso la Comisién tiene que
solicitarle al Coordinador de Arquitectura porque hay que recordar que esta
informacién la manda el Coordinador de Tronco General de Asignatura y el
Coordinador de Arquitectura, preguntarle al Coordinador de Arquitectura si fue un
error o qué criterios utilizd para decirle a la Comisién que es la instalacion
hidraulica y sanitaria corresponde a la trayectoria del sol y el confort hidrotérmico
dentro de una edificacién, o sea asi de claro lo pongo son cosas distintas si(el
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encontré alguna equivalencia que el alumno esta presentando en su plan de
estudios que es lo que tenemos aqui y que corresponda a nuestra UEA de
instalaciones en los edificios | pues nada mas que nos aclare bajo qué criterio esta
dando otra UEA o a lo mejor si fue un error de dedo que se le fue, un error de
renglon y esto si nos va ayudar justamente y es en beneficio del alumno porque de
no aclarar esto, qué es lo que va a suceder, el alumno va a tener que cursar lo que
ya aprobé en otra universidad y no va a poder tener acceso a un conocimiento en
esta universidad que él no ha cursado, esas serian las implicaciones, como tal va
a ver un Consejo Divisional en las proximas semanas, esto se puede incluir en el
siguiente consejo y estamos hablando que nada mas son semanas de diferencia
en lo que esto se manda a Rectoria General, Rectoria General hace lo
consecuente en su kardex del alumno y lo regresa, todo este tramite completo se
lleva alrededor de un trimestre; trimestre y medio entonces 2, 3 semanas no es
una situacion que al alumno se le esté afectando si no por el contrario le brinda
mas beneficios para tener una formacién que en este caso de dejarlo asi se le
estaria afectando.

Mtro. Armando Alonso Navarrete: Yo creo que tenemos que procurar 2 cosas;
primero y la mas importante es que no se genere o provoqué una afectacion hacia
el alumno y en segundo lugar que la comisién cuente con toda la informacion
necesaria y también con el tiempo disponible para revisar el dictamen acercarse
mas informacion, tal vez solicitar mayor claridad de parte de la coordinacion de
estudios, etc. Yo creo que esas 2 cosas son importantes, pero principalmente no
generar alguna afectacion al alumno.

Presidente del Consejo: bueno por lo que yo estoy viendo el tema es por el bien
del estudiante, en realidad conviene detener el tramite, esto no significa que no lo
metamos, si habia la intencién de meterlo, pero con esta clarificacion entonces
estamos hablando que probablemente en 2 0 3 semanas nos veamos nuevamente
en el Consejo Divisional creo que si es por el bien del estudiante es lo mas N\ 7/,
conveniente para que no tomemos decisiones precipitadas, si creo que es muy
importante que tal ves también cuando haya estos puntos los coordinadores de ‘
estudios deban estar presentes en el Consejo Divisional o por lo menos contar/€or?
la informacion adecuada para poder tomar una decisién, pero insisto si hariamos,
lo pertinente para que en el préximo Consejo Divisional se incluyera nuevamer
este caso, si no hay mas comentarios someto a su consideracién la aprobacion del
dictamen de establecimiento de equivalencias que presenta la comision
correspondiente para el caso del Sefor Cesar Rigoberto Palma Martinez, los que
estén a favor de aprobar este dictamen, en contra. Si quiero comentar una cosa, si
todos votamos abstencion, el caso se queda parado, entonces aqui el tema es que
Yo levanto la mano en el no para ayudar al proceso, no porque esté en contra del
estudiante. Los que estén a favor de la revalidacion en el caso del Sefior Cesar
Rigoberto Palma Martinez levantar la mano, en contra.

Secretario del Consejo: 9 en contra.
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Presidente del Consejo: abstenciones.
Secretario del Consejo: 4 abstenciones.

Presidente del Consejo: no se aprueba, pero insisto si es importante que
canalicemos esto de inmediato al coordinador académico para que de nuevo se
envie este tramite a la comisién correspondiente. El tercer caso es del dictamen
de establecimiento de equivalencia corresponde al Alumno Joaquin Arcadio
Saucedo Sanchez, con matricula 2172012736 de la Licenciatura en Arquitectura
procedente de la Universidad Veracruzana donde acredité algunas asignaturas de
la Licenciatura en Arquitectura para que pueda continuar con sus estudios de
acuerdo con la relacion anexa correspondiente a 186 créditos de la UEA que se
declaran equivalentes en virtud de la igualdad académica del plan de estudios
vigente, algun comentario al respecto.

Secretario del Consejo: es exactamente el mismo caso, computacion basica,
instalaciones basicas, instalaciones complementarias y especiales se le esta
dando por climatologia y geometria solar por eso mencionaba desde hace rato
que quizés en un error no un caso aislado. Quisiera yo entender en base a la
documentacién que se envia que las instalaciones basicas y complementarias que
también nos muestran instalacién hidraulica sanitaria y eléctrica no corresponde
con la trayectoria del sol y con los tipos de clima que existen en el planeta, son
contenidos completamente diferentes.

Mtro. Luis Yoshiaki Ando Ahijara: hola buenos dias cuando se revisaron estos 2
casos precisamente vimos el plan de estudios que tiene la universidad de origen y
no tienen ninguna materia exactamente igual o equivalente a lo que es
Climatologia y Trayectoria Solar, entonces lo que estamos viendo buscar cual era,
revisando lo que nos daba el coordinador de estudios el acercamiento que seria, g
mas parecido, pero si no hay ninguna materia en el plan de estudios.

Secretario del Consejo: Yo insisto, lo mas parecido que nos envian en sus planes 7
de estudio de origen corresponde a nuestra UEA Instalaciones en los Edificios-
eso es lo méas parecido, por eso a mi me hace pensar que esto es un error, ‘
viene de origen algun error de dedo, alguna celda mal copiada o algo asi es lo qug
se esta suscitando es exactamente el mismo caso que el anterior por lo cual pues
yo igual solicitaria que se regresara al coordinador para que nos sustentara
porque da un contenido por otro o aclara si efectivamente fue un error.

Mtro. Luis Yoshiaki Ando Ahijara: aqui como pregunta seria como procederia que
si no se aprueba esta materia es para que tome esta materia el alumno, es para
que curse esta materia el alumno.

Secretario del Consejo: aqui nuevamente la afectacion que sucede es que al
alumno le vas a dar algo que no ha probado, algo que no tiene el conocimiento
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que le estas aprobando y lo que él ya sabe le estas diciendo que lo tiene que
volver a tomar ese es el conflicto como tal.

Alumno Oscar Uriel Gonzalez Mejia: bueno profesor Héctor yo creo que si puede
dar un poquito de luz sobre el tema muy probablemente este problema de deba a
que las seriaciones que hay en el plan de estudios le impiden a esta persona que
se acrediten estas materias de instalaciones siendo que son de trimestres todavia
mas avanzados, entonces muy probablemente el coordinador estd acreditando
materias que corresponden digamos a la misma linea de trabajo, claro son temas
totalmente diferentes pero que si estan digamos al alcance para poner una
seriacion que acredité los primeros trimestres para el alumno y este pueda
continuar de manera regular con los estudios, en vez de que se aprueben las
UEAS de instalaciones que estén en trimestres mas avanzados y se le haga
recursar o digamos cursar por primera vez estos temas que toman mas en cuenta
nuestra universidad porque como tal muchos planes de estudios no abarcan la
sustentabilidad y las ecotecnias, entonces pues yo creo que si se regresara este
caso a pesar de que el alumno tuviera que recursar alguna materia de
instalaciones es muy importante que acredité estas materias que tiene que ver con
la sustentabilidad y las ecotecnias seria todo gracias.

Secretario del Consejo: si efectivamente bueno el primer caso que tuvimos aclara
muy bien porque es de nuestro mismo plan, de nuestras mismas universidades el
plan de estudios en lo que es el tronco general de asignaturas es practicamente el
mismo por lo tanto se da esa equivalencia del 16.6% asi en automatico lo que es
el trimestre 1 y 2 se le estan revalidando el alumno entra directamente ya lo que
viene siendo la licenciatura de arquitectura en este caso que es lo que esta
pidiendo, estos 2 alumnos que vienen de otro universidad pues bueno son planes
de estudio completamente distintos no necesariamente necesitan tener el mismo
orden que nosotros consideramos pueden tener materias que nosotros[-nq\
consideramos nosotros podemos tener UEAS que ellos no consideran por ese_se
hace esta equivalencia y todas las equivalencias se hacen por contenido
desgraciadamente a lo mejor a uno le gustaria bueno revalidame los primeros 3
trimestres pero no, te revalido esta de tercero esta de sexto; porque al final
nosotros queremos que el alumno se lleve el conocimiento no nada mas que cubra
créditos por cubrir los créditos por eso a mi me llamé la atenciéon mucho en eét
caso porque los contenidos o sea de plano no coinciden.

Miro. Ernesto Noriega Estrada: no sé si sea el mismo caso para una de las UEA
que le estan revalidando, que es la de graficos imagenes digitales, tecnologia
aplicacion del concreto es por la de taller de impresién arquitecténica Il. Yo
coincido con lo que dicen, lo que se trata es de los conocimientos
independientemente del nivel en el que estén pues avalados, digamosio por lo que
la UAM en la carrera de Arquitectura esta requiriendo en su plan de estudios si
quien llega a hacer equivalencia tiene algin conocimiento adicional o diferente al
que tiene nuestros planes y programas de estudio, pero si debe cuando menos de
cubrir lo que la UAM esta avalandg tonces en este caso esta aplicacion d(fgl
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concreto en nuestros planes de estudio estd en un momento determinado, sin
embargo no necesariamente tiene que ver con el Taller de Expresion
Arquitecténica I, a mi lo que me preocuparia es hacer una equivalencia una UEA
y el chico se vaya con ciertos rezagos o faltas de conocimientos que después se
van a ver reflejados mas adelante cuando se excede que buen o creo que al
contrario le beneficia, pero cuando se avanza con cierta deficiencia, lo mas
probable ojald y no verdad lo mas probable es que tenga algunos problemas mas
adelante con algunas otras UEAS entonces yo nada mas me gustaria evaluar o
preguntarle también al coordinador si estos graficos, imagenes digitales de los
cuales esta haciendo la equivalencia con taller de impresion arquitectonica si tiene
ahi los conocimientos suficientes, de plano lo que si estoy seguro es que la
aplicacién de concreto para esa UEA Expresién Arquitecténica no tiene nada que
ver.

Presidente del Consejo: muy bien algin otro comentario. Someto a su
consideracion la aprobacién del dictamen de establecimiento de equivalencias
para el alumno solicitante Joaquin Arcadio Saucedo Sanchez procedente de la
Universidad Veracruzana. Los que estén a favor, en contra

Secretario del Consejo: 8 en contra

Presidente del Consejo: abstenciones

Secretario del Consejo: 5 abstenciones

Punto #9

Presentacion, analisis y, en su caso, aprobacion del dictamen que presg

la Comision encargada del analisis y resolucion de las faltas de alumnos.

Presidente del Consejo: Yo quisiera pedir un miembro de esta comisién pudiera X5

7N
dar lectura al dictamen si alguno de ustedes quisiera hacer el favor de leerlo. C; S

Artes para el Disefio. La Comision de Faltas del Consejo Divisional, integrada pot
los siguientes miembros: Blanca Lépez Pérez, representante académica del
Departamento de Investigacion y Conocimiento; Juan Carlos Pedraza,
representante académico del Departamento de Evaluacién del Disefio; Jorge
Gabriel Ortiz Leroux, érgano personal del Departamento de Evaluacion del Disefio
en el Tiempo; Eleazar Enrique Chaparro Romo, representante de los alumnos de
los Posgrados de CyAD; Erika Mancisidor Ucan, representante de los alumnos de
Disefio Industrial, nos reunimos el 12 de Julio del 2017 convocados para revisar el
documento signado el 26 de junio de 2017 y recibido por la Secretaria Académica
de la Division CyAD el 10 de JIi del mismo afio, presentado por el profesQr
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Luciano  Segurajauregui Alvarez. La Comision mediante el oficio
SACD/CYAD/534/17 cita para el dia miércoles 19 de julio a una entrevista con la
Comisién al profesor Luciano Segurajauregui y al alumno Luis Enrique Uribe
Benitez para dar a conocer una posible falta cometida por el alumno, de acuerdo
con el escrito presentado por el profesor Segurajauregui. En dicha entrevista la
Comisién recibe inicialmente al profesor Segurajauregui, quien defiende su
documento en el que sostiene que “el alumno cometié una falta grave la cual no
reconoce”, por lo cual debe ser sancionado con base en el Reglamento de
alumnos por el Consejo Divisional. En entrevista por separado con el alumno, éste
sostuvo que el proyecto desarrollado por él en el curso se parecia efectivamente a
un proyecto ganador en un Concurso Internacional, pero que sin embargo, al
darse cuenta de la semejanza decidié “abortar dicho proyecto”, lo cual ocurrié en
la semana 9 del trimestre 17-P. Refiri6 que dicha situaciéon provocé que fuera
reprobado por el profesor en dicha materia (Desarrollo de Productos lIl) asi como
en la UEA Mercadotecnia, impartida también por el profesor Segurajauregui y
relacionada con la UEA en cuestion. Tanto el profesor como el alumno fueron
notificados por la Comisién que tenian 10 dias habiles para presentar pruebas de
los dichos y situaciones presentadas. La Comisién se reunié nuevamente el 29 de
agosto de 2017 habiendo recibido una serie de documentos: Cartas de apoyo al
alumno signadas por profesores y alumnos de la Division CyAD. Bocetos del alumno
sobre su proceso de trabajo en la UEA Desarrollo de Productos. Lista de grupo del
profesor con el registro de asesorias del proyecto indicando fechas y evaluaciones. Carta
del profesor Luciano Segurajauregui del dia 19 de Julio. Carta de apoyo al profesor de
una alumna CyAD. Testimonio de alumnos de CyAD de la presentacion final de proyectos
de la materia Desarrollo de Productos. Antecedentes del proyecto en la materia
Estructuracién de Proyecto del alumno Luis Enrique, impartida también por el profesor
Segurajauregui. Una vez revisados y analizados detalladamente, la Comisién emite
el siguiente Dictamen: No existe una falta grave cometida por el alumno, debido a
que no se obtuvo ilicitamente un bien o alcanzé un lucro indebido en el ejercicio de
sus actividades como alumno, segun el numeral 9 del articulo 8 del Capitulo I\ del
Reglamento de Alumnos, que dice a la letra “engafiar a una perso 0\
aprovecharse del error en que ésta se encuentra para obtener ilicitamente un bien <
o para alcanzar un lucro indebido en perjuicio de la Universidad”, asi como debido
a las inconsistencias en fechas y hechos en los actos descritos en los documentos)
presentados. Atentamente: Comisién encargada del analisis y resolucién dé-lag'
faltas de alumnos. Blanca Loépez Pérez, Representante académica .
Departamento de Investigacion y Conocimiento del Disefio, Juan Carlos Pedraza,
Representante académico del Departamento de Evaluacion del Disefo en el
Tiempo, Jorge Gabriel Ortiz Leroux, Organo personal del Departamento de
Evaluacion del Disefio en el Tiempo, Eleazar Enrique Chaparro Romo,
Representante de los alumnos de los Posgrados en Disefio, Erika Mancisidor
Ucan, Representante de los alumnos de Disefio Industrial.

Presidente del Consejo: muy bien algin comentario al respecto.
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Alumno Eleazar Enrique Chaparro Romo: desde mi punto de vista quiero hacer
una observacién, este asunto no debi6é haber llegado a la comision de faltas, el
primer dia que nos informaron del asunto del alumno; el alumno ya nos habian
dicho que el alumno ya estaba reprobado, mas bien ya estaba reprobado, con esa
connotacién finalmente nunca obtuvo un bien. Hay un asunto que si tenemos que
subrayar no es que hayamos defendido el plagio, en ningin momento nos
pusimos a defender si era plagio o no, sabemos que es una cuestion legal,
sabemos que es un asunto académico, nos pusimos a ver los argumentos
documentados sobre las fechas, el trabajo del alumno, la propuesta, hay una cosa
que si necesitamos hacerles la observacion decimos inconsistencia de fechas
porque tenemos documentos o la documentacién que se nos presento la
evaluacién que se le hace al alumno dice ok, y el oficio que le entregan al
Secretario Académico es de fechas anteriores, entonces si te estan aprobando y
te estan acusando eso no cuadra, no es causa, consecuencia, digamos eso es
una cosa que nos llamé la atencion, bueno en mi particular punto de vista fue
sobre lo que defendi, hay una cosa en la legislacion que sabemos que es una
cuestion ética el asunto del plagio, robar y cuestiones académicas,
responsabilidades del alumno, lo que dice la legislacion universitaria es muy
explicito, se tiene que tener algun abuso o abuso de confianza sobre el profesor
para que; para tener una ventaja sobre él y en este caso, y ademas una cosa que
si es, que se tiene que decir y citar en esta acta para que quede digamos
establecido es que el plagio no esta en la Legislacion Universitaria considerado, ni
mencionado en ningln parrafo de nuestra Legislacién Universitaria, no podemos
hacer nosotros leyes que no estan, nosotros no aplicamos leyes, nosotros
solamente nos basamos sobre lo que dice, digamos los aspectos que le tocan a la
comision establecer o no por eso decimos que el asunto no debié en primera,
haber llegado a la comision porque si nos costé trabajo dictaminar eso.

Secretario del Consejo: Hay muchas cosas con la que coincido con el Alurp
Eleazar, efectivamente nosotros no somos aplicadores de leyes ni jueces, ni \
figura judicial, sin embargo si debié de llegar a la comisién porque si el profeso
estd metiendo un escrito en la oficina de Secretaria Académica y se esta
identificando como bien dice el articulo, la comision debe estar convocada™
informada, en este caso no hubo algo que se pudiera concretar, sin embargo en-g
oficina de la secretaria académica si se tiene que pegar al articulo porque se habla’
de posibles faltas en una persona identificada informa de una posible falta se debe
de avisar a la comision, incluso tiene un plazo de 3 dias habiles por lo tanto pues
si debi6 de llegar con apego a la Legislacion.

Presidente del Consejo: muy bien algin otro comentario. Si no hay comentarios
someto a su consideracion la aprobacién del dictamen o no que presenta la
Comision encargada del analisis de resolucion de las faltas de alumnos, recuerden
el dictamen lo que nos dice es que no existe una falta grave cometida por él
alumno, entonces los que estén a favor de aprobar el dictamen, sirvanse a
manifestarlo. Q
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Secretario del Consejo: 10 a favor.
Presidente del Consejo: en contra, abstenciones

Secretario del Consejo: 3 abstenciones

Punto # 10

Presentacién, andlisis y, en su caso, aprobacion de los dictamenes que
envia a la Comisién encargada del analisis y seguimiento de los cursos de
actualizacién y diplomados.

Presidente del Consejo: muy bien el primer caso que tenemos es del Curso-
Seminario Arquitectura Viva. Papel de los arquitectos en el desarrollo de México
que presenta el Departamento de Investigacion y Conocimiento no sé si haya un
comentario al respecto, si no hay comentarios.

Se somete a votacion y se aprueba por unanimidad

Presidente del Consejo: el siguiente caso que tenemos es la propuesta del Curso
de Actualizacion “Taller de artes plasticas” a realizarse a varios dias del mes de
septiembre, octubre y noviembre que es coordinado por el Dr. Gabriel Salazar por
parte del Departamento de Procesos y Técnicas de Realizacion si hay algln
comentario al respecto; si no hay comentarios someto a su consideracion la
aprobacion de este dictamen, los que estén a favor.

Secretario del Consejo: unanimidad

Presidente del Consejo: el tercer caso que tenemos es el Cuarto Coloquio de-,
Metodologia en el Posgrado en Disefio. De los Métodos y las Maneras que‘es \ 4

octubre.
Se somete a votacién y se aprueba por unanimidad.

Presidente del Consejo: la siguiente propuesta es el Curso-Taller impartido dentro
del marco del 11vo Congreso Internacional Administracion y Tecnologia para la
arquitectura, disefio e ingenieria. Innovacién en el disefio transformando procesos.
“BIM” que presenta el DI. Luis David Vidal Garcia que se llev6 a cabo del 4 al 8 de
septiembre del 2017 con una duracion de 20hrs. Algun comentario al respecto, si
no hay comentarios al respecto, los que estén a favor de la aprobacién de este
curso favor de manifestario.

Secretario del Consejo: 11 a favor. <
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Presidente del Consejo: en contra, abstenciones.

Secretario del Consejo: 2 abstenciones.

Presidente del Consejo: el siguiente caso es el Curso-Taller impartido dentro del
marco del 11vo Congreso Internacional Administracién y Tecnologia para la
arquitectura, disefio e ingenieria. Innovacion en el disefio transformando procesos.
“3D” que presenta el Arq. Tomas Enrique Sosa Pedroza y la Mtra. Isaura Eliza
Lopez Vivero por parte del Departamento de Procesos y Técnicas de Realizacion
que se llevé a cabo del 4 al 8 de septiembre del 2017, los que estén a favor.
Secretario del Consejo: 12 a favor.

Presidente del Consejo: en contra, abstenciones.

Secretario del Consejo: una abstencion.

Presidente del Consejo: la siguiente propuesta es el Curso-Taller impartido dentro
del marco del 11vo Congreso Internacional Administraciéon y Tecnologia para la
arquitectura, disefio e ingenieria. Innovacion en el disefio transformando procesos
“Productos Saint Gobain para la construccion”. Este curso se llev6 a cabo del 4 al
8 de septiembre del 2017 y fue coordinado por el Arq. Moisés Bustos Alvarez y DI.
Luis Alberto Vega algtin comentario, los que estén a favor.

Secretario del Consejo: 11 a favor.

Presidente del Consejo: en contra, abstenciones.

Secretario del Consejo: una abstencion.

Punto # 11

Presentacion del Informe que presenta la Comision encargada del analisi
seguimiento de los cursos de actualizacién y diplomados. 4
Presidente del Consejo: que nos informa que el dia 28 de agosto del presentg
Departamento de Evaluacién y Disefio en el Tiempo, presenté su informe del
Seminario la Ciudades observadas por su contemporaneos, coordinada por la Dra.
Maria del Carmen Bernardez de la Granja y la Dra. Maria Ester Sanchez Martinez.
El Consejo se da por informado.
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Punto#12

Presentacién, analisis y en su caso, aprobacion de los dictamenes que
presenta la Comisién encargada de la revision, registro y seguimiento de los
proyectos, programas y grupos de investigacion; asi como proponer la
creacién, modificacién, seguimiento y supresién de las areas de
investigacion para su tramite ante el 6rgano colegiado correspondiente.

Presidente del Consejo: la primera propuesta que tenemos es el aprobar el
registro del Programa de Investigacion denominado “Disefio, Cultura y Vida
Cotidiana cuyo responsable es el Mtro. Saul Vargas Gonzalez asi como el registro
de los proyectos de investigacion adscritos a este programa: 1. Manual para la
instalaciéon de un sistema de celdas solares para la casa habitacion cuyo
responsable es el Mtro. Julio Suarez Santacruz que finaliza en el trimestre 18-P. 2
Las formas en las que se percibe la sustentabilidad a partir de los referentes
culturales dentro de la comunidad de disefio de la UAM Azcapotzalco, cuyo
responsable es el Mtro. Saul Vargas Gonzélez, el cual finaliza en el trimestre 19-
O. 3. Desarrollo de estrategias innovadoras en el aula, desarrollo didactico
incluyendo procedimiento, monitoreo y evaluacién, cuyo responsable es el Mtro.
Ricardo Rafael Quesadas y que finaliza en el trimestre 18-P que forman parte del
Grupo de Investigacion “Comunidad Sustentable” presentado por el Departamento
de Evaluacién del disefio en el tiempo. No sé si haya un comentario al respecto si
no es asi someto a su consideracion la aprobacién del presente dictamen, los que
estén a favor,

Secretario del Consejo: unanimidad.

Presidente del Consejo: el siguiente caso es aprobar la terminacion del Proyecto
de Investigacion con numero de registro N-259 “Recreacion para nifios.
Lineamientos de disefios para juego infantil en espacios publicos en la Ciudat de\ ,
México” cuyo responsable es la M.D. Maria de Lourdes Sandoval Martifion y dej<; :
Mtro. en Arquitectura Humberto Rodriguez Garcia (jubilado) adscrito al Area de/
Investigacién “Factores del Medio Ambiente Artificial y Disefio” que presenan
Departamento del Medio Ambiente, algin comentario al respecto.

Mtro. Armando Alonso Navarrete: perdén, nada mas una precision, estan adscfitos
al Grupo de Recreacion, perdén en el caso del Arq. Humberto Rodriguez no
porque él se jubilé antes de la conformacion del Grupo, pero la Mtra. Lourdes
Sandoval es la Responsable del Grupo de Investigacién actualmente.

Secretario del Consejo: en este caso el Mtro. Humberto quedaria como
participante tal vez, mas que responsable o quizas es una cuestion de lectura cuyo
responsable es la Mtra. en Disefio Maria de Lourdes y del Mtro. en Arquitectura.

Mtro. Armando Alonso Navarrete: es que yo creo que es como se registrd el
proyecto. -
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Secretario del Consejo: haciendo la nota aclaratoria, si efectivamente asi se
registrd, esto fue en mayo del 2011, fue aprobado el Proyecto de Investigacion
perteneciente al Area de Investigacion “Factores del Medio Ambiente Artificial y
Disefio” ahi todavia no existia el Grupo de Recreaciéon y con terminacion al
trimestre 12-O, digamos este documento responde a cémo se registré y quienes
eran en su momento los responsables, no sé si esta bien el dictamen porque asi
fue como se registro.

Presidente del Consejo: muy bien si no hubiera mas comentarios, someto a su
consideracion la aprobacién de esta solicitud, los que estén a favor.

Secretario del Consejo: unanimidad.

Presidente del Consejo: el siguiente caso es solamente dar por recibida la
informacion enviada por el Mtro. Ernesto Noriega Estrada, relativa a la baja de los
siguientes profesores del Grupo de Investigaciéon “Tecnologia y Disefio en las
Edificaciones”, que presenta el Departamento de Procesos y Técnicas de
Realizacién. DI. Guillermo de Jesus Martinez Pérez, Mtra. Maria Teresa Bernal
Arciniega y Dr. Luis Alfonso Peniche Camacho. Nos damos por enterado. En la
misma situacion esta el informe que presenta la comision y damos por recibida la
informacion enviada por la DCG. Dulce Maria Castro Val, relativa al cambio de la
Dra. Georgina Ramirez Sandoval como responsable del Grupo de Investigacion
“Aprendizaje en el Habitat Comunitario” y en su lugar queda el Mtro. Noé de Jesus
Trujillo Hernandez, que presenta el Departamento de Investigaciéon vy
Conocimiento del Disefio.

DCG. Dulce Maria Castro Val: solamente una aclaracion porque creo que aqui ha
una cuestién de procedimiento que no me queda muy clara. Si ustedes revise
documentacion se envié esta informacién al Dr. Anibal en su caracter de Director “?@
no es una informacién hasta donde entiendo tenga que haber pasado por comision¥a/\
dado que es lo que se le pide una cuestion muy especifica. Lo que se le solicit€ N
su momento fue solamente que se informara a las instancias pertinentes,
comisién de registro de proyectos de investigacién no es una comision, es
instancia perdén por la que tengan que pasar este tipo de cuestiones. Ahora esto
también tiene que ver, digamos no hay un procedimiento establecido en ningun
lineamiento con respecto a los nombramientos responsables de grupos de
investigacién, entonces por esas razones por la que en su momento le turno al
entonces Director Anibal Figueroa y si ustedes leen lo que se pide nada mas
notificar a las instancias a su cargo para que sea actualizada la informacion,
entonces en todo caso debié haberse notificado a la Oficina Técnica y las demas
instancias en donde se requiera tener esta informacién actualizada, pero no me
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parece y si estoy en lo incorrecto que sea aclarado, pero no me parece que sea la
comisién la encargada de registro de proyectos de investigacion por quien deberia
pasar esta informacion.

Secretario del Consejo: esta comision es del seguimiento de proyectos,
programas, grupos de investigacion y asi como proponer creacion, modificacion,
seguimiento, y supresion de areas de investigacion para el tramite del 6rgano
colegiado correspondiente. Si efectivamente como dice Dulce pues no hay un
lineamiento especifico que diga que tiene que ser la comision quien lo dictamine,
sin embargo pues el Dr. Anibal aqui tengo el original que €l tiene donde lo firmay
él decide, no me dice con qué criterio, pero marca que se mande a la comision, no
podria dar mas informacién, aqui tengo el documento si lo quieren consultar la
firma del Dr. Anibal y con su pufio y letra dice, la comisién ya es una decision que
&l tomé, no sé bajo qué criterio, con qué situacién porque si efectivamente no es
algo que pase por comision.

Presidente del Consejo: muy bien, yo creo que de todas maneras esta
observacién es muy pertinente de cara a una revisién de los lineamientos para la
investigacién de la Division de Ciencias y Artes para el Diseno, queda por lo
menos registrada, insisto tomar nota del caso si no esta claramente estipulado no
se debe de hacer también informar al consejo parece importante, muy bien si no
hubiera un comentario mas al respecto pasamos al siguiente caso que es similar
de hecho. La Comisién encargada de la revision, registro y seguimiento de los
proyectos, programas y grupos de investigacion, asi como de proponer la
creacién, modificacion, seguimiento y supresion de areas de investigacion, para su
tramite ante el o6rgano colegiado correspondiente da por recibida la informagior
enviada por la DCG. Dulce Maria Castro Val, relativa al cambio del Mtro. Roberg

Adrian Garcia Madrid como responsable del Grupo de Investigacion “Disefio el

Interaccion Tecnoldgica” y en su lugar queda la Mtra. Maria ltzel Sainz Gonzalez;
que presenta el Departamento de Investigacion y Conocimiento del Disefio.
creo que es el mismo caso que nos acaba de comentar la Mtra. Dulce muy bien.

Punto # 13

Presentacion, andlisis y en su caso, aprobacion de los dictamenes que envia
la Comisién encargada del andlisis, evaluacién y seguimiento de los
proyectos de servicio social de la Divisién de CyAD.

Presidente del Consejo: la Comision encargada del andlisis, evaluacion y
seguimiento de los proyectos de servicio social de la Division de CyAD nos hace
llegar un dictamen, me voy a permitir dar lectura 2 proyectos internos: 1 Salud-
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UAM asesor responsable Mtra. Susana Hazel Badillo Sanchez y Dra. Maria Elena
Flores Castillo. 2. Analisis Aereoelastico de una Tensoestructura en el tunel de
viento de la UAM-A Asesor Responsable Mtra. Maria Teresa Bernal Arciniega,
Mtra. Isaura Elisa Lopez Vivero y Mtro. Juan Carlos Pedraza Vidal. Renovacion de
proyectos internos: 1. Materialoteca. Acopio, Resguardo, Documentacion y
Analisis de Materiales Existentes en el Mercado Mexicano Asesor Mtro. Rubén
Sahagutn Angulo. 2 Alternativas de Disefio y Construccion para la Vivienda Social
Asesor Mtro. Pedro Leén Monjaraz. Proyectos externos: 1. Programa de
mejoramiento de Equipamiento Social y vivienda Asesor Lic. Luis Alfonso Peralta
Zumaya y Lic. José Francisco Pelcastre Hernandez. 2. Campafia de Difusion de
Prevencién de Salud para la Derechohabiencia asesor Dra. Rosario Santos. 3.
Remolacha de Inspiracion Stbita S.C asesor Lic. Alexandra Villasefior Unter y Lic.
Roberto Cancino. 4. Asistencia en Disefio Grafico asesor Lic. Vera Shantal Castillo
Trujillo y Lic. Adriana Melchor Betancourt. Renovacion Proyectos Externos. 1.
Educacién Superior y Conservacion del Medio Ambiente, asesor Lic. Nelda
Deyssa Abud Flores y Lic. Juan Miguel Ornelas Rodriguez. Hay algun comentario
al respecto.

DCG. Dulce Maria Castro Val: solamente una observacion, sin animo de detener
ningtin procedimiento ni de alguna manera, hacer alguna observacion al trabajo de
la comisién, no hay informacién solamente se present6 el dictamen y creo que no
se envié ningin documento al respecto, entonces solamente pedir que para
futuras ocasiones se mande la documentacién completa.

Presidente del Consejo: muy bien pues si algin miembro de la comisién
encargada del analisis evaluacién seguimiento proyectos nos pudiera comentar
algo al respecto, bueno si no fuera asi propongo que aprobemos.

Secretario del Consejo: me acaba de comentar la Lic. Guadalupe que es
encargada de la Oficina Técnica del Consejo Divisional por la cantidad
documentos no permite subirlo a la pagina y efectivamente se acaban de dar ¢
cuenta que si es una omisién el no haber puesto la carpeta que de manera regular
se manda, pero en esta ocasién hubo una omisién. Normalmente si se manda. C
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Presidente del Consejo: bueno pues si hay una omisién, no sé si algin comentatf
al respecto.

Mtro. Ernesto Noriega Estrada: efectivamente se ha mandado la informacion no es
que sea parte de la comision, tampoco en este caso de la Oficina Técnica verdad
de no haber enviado toda la informacién, pero lo que si les puedo decir como
integrante de esta comisién es que en todos estos casos se revisaron como lo
marcan los lineamientos, que cumplieran con los formatos y en muchos de ellos se
han hecho observaciones a los documentos, sobre todo con este tema que tiene
que ver del servicio social cuidando que no sean pues trabajos que los alumnos
tengan que desarrollar en beneficio de los que estan solicitando los servicios
sociales esto si lo hemos cuidado muchisimo. Otro tema buscando que los.
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alumnos tengan en la medida de lo posible alguna retribucion econoémica o algin
apoyo o sea también algin beneficio pues que redunde en su prestacion de
servicio y no necesariamente que sea econémico sino también pueda ser a través
de alguna formacién, de algun curso adicional, en fin esto si también lo hemos
vigilado mucho en la comisién con la idea de que no se caiga en esto que en algtn
tiempo sucedia en algun posible abuso de que los alumnos son chamberos, de los
trabajos que luego los profesores pueden mostrar en algunas otras instancias,
pero esto si lo hemos cuidado mucho y bueno por supuesto en el caso de las
renovaciones de proyectos y los proyectos externos pues bueno muchos de ellos
que si nos han parecido muy importantes pues en beneficio del sector salud, del
sector de la vivienda de algunas otras instancias que nos han pedido apoyo para
que los alumnos, por ejemplo de Disefio de la Comunicacién Grafica puedan
asistir en sefialética que ellos estan basicamente pues trabajando perdén viendo
en sus UEAS de disefio donde ya lo pueden ejercer directamente bueno pues en
este tipo de proyectos, entonces pues creo que si la comision ha cuidado y ha
vigilado estos detalles que para nosotros son importantes.

Presidente del Consejo: muy bien algln otro comentario, bueno si no fuera el caso
entonces vamos a proceder aprobar por bloques, someto a su consideracion la
aprobacion exclusivamente en este primer ejercicio de votacion de los proyectos
internos que nos propone la comisién encargada de andlisis seguimiento de los
proyectos de servicio social de la division de CyAD, los que estén a favor.
Secretario del Consejo: 11 a favor

Presidente del Consejo: en contra, abstenciones.

Secretario del Consejo: o en contra, 2 abstenciones.

Presidente del Consejo: el siguiente bloque es el de Renovacion de Proyecto
Internos, los que estén a favor.

Secretario del Consejo: 11 a favor. &)

Presidente del Consejo: en contra, abstenciones.
Secretario del Consejo: o0 en contra, 2 abstenciones.

Presidente del Consejo: el tercer bloque son proyectos externos los que estén a
favor.

Secretario del Consejo: 11 a favor.
Presidente del Consejo: en contra, abstenciones.

Secretario del Consejo: o en contra, 2 abstenciones.
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Presidente del Consejo: el ultimo paquete, renovacién de proyectos externos los
que estén a favor.

Secretario del Consejo: 11 a favor.
Presidente del Consejo: en contra, abstenciones.

Secretario del Consejo: o en contra, 2 abstenciones.

Punto # 14

Autorizacion, en su caso, de la prérroga solicitada por la Comision
encargada del analisis y seguimiento de los cursos de actualizacion y
diplomados.

Presidente del Consejo: Héctor tu quisieras comentar algo al respecto de esta
comision, adelante.

Secretario del Consejo: si bueno esta comisién como bien solicita la proérroga para
el dia 13 de diciembre, yo quisiera preguntar a los miembros de dicha comision, ya
hay un nuevo calendario el dia de ayer se aprobé no lo he podido revisar porque
he estado en el Consejo Divisional, sin embargo pues estos dias que estuvimos
sin actividades y bueno pues también la comisién no ha estado vigente si
preguntar si esta fecha del 13 de diciembre le sigue siendo valida o en este
momento quisieran modificar esa fecha de prorroga preguntarle a los integrantes

Presidente del Consejo: si me lo permiten quisiera hacer un comentario, recuerden
que estamos entrando al final del afio, sobre todo los jefes van a tener u
sobrecarga de trabajo considerando la planeacién de presupuesto y luego e
Consejo tendra este tema creo que seria muy prudente que la Comision considere
o no la ampliacién de esta prorroga, ustedes saben cudl es el estado de avapcepiy
simplemente lo queria externar. -

Mtro. Ernesto Noriega Estrada: yo creo, que si seria conveniente reconsiderar
fecha y ponerla un poco mas adelante dado lo que ha mencionado el Presidente
del Consejo y también otro tema que creo que es prudente sobre todo cuando se
hacen algunos cambios a los lineamientos y es la auscultacion, bueno dar a
conocer a la comunidad de la Divisién sobre las propuestas de los lineamientos
que a veces creemos que van a pasar sin mayor inconveniente y a veces son
observaciones importantes las que hace la comunidad, pues yo creo que la idea
de todas las comisiones deberia de ser una vez que se proponen cambios a
lineamientos que participen muchos para que todos estemos de acuerdo como se
van a operar estos lineamientos, lo digo porque al menos a la jefatura cuand{
llegan algunas aprobaciones de cursos?o_ talleres, en fin, yo he insistido mucho en
30
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que a veces no se estan siguiendo como lo marcan los lineamientos, los
lineamientos marcan Unicamente la aprobaciones de cursos de actualizacion y
diplomados y, en ocasiones se quieren registrar cosas que no necesariamente
deberian de pasar por la comisién, algunos profesores si ya de manera particular
me han hecho observaciones que los lineamientos deben contener ciertos
aspectos, yo creo que son algunos indicadores que van a dar alguna luz para que
la comisién haga estos cambios, pero no son en todos los casos, entonces yo si
esperaria que llegaran muchas observaciones y en la Comisién vamos a tener que
volver a revisar, ver la pertinencia si se incorporaron o no. Yo creo que si nos va a
llevar tiempo y si dado en el momento que se esta solicitando pues es cierre de fin
de afio y siempre se saturan por muchas actividades, entonces yo si creo
pertinente que lo cambiaramos, pero esa es mi opinién, no sé qué dicen los demas
integrantes de la comision, si piensen lo mismo o lo dejamos asi.

Presidente del Consejo: a ver, a mi me parece que si es un tema importante eso
de los cursos, ustedes por ejemplo han notado que hace rato me abstuve de
algunas aprobaciones, pero no es por ir en contra, si no es un tema que se ha
discutido desde que yo fui jefe de departamento, en momentos se exigia que se
entregaran todos los cursos 30 dias habiles antes, porque si no, no tiene ningun
sentido, entonces ya no es convocatoria porque normalmente se aprueban para
que haya convocatoria, algo ya sucedid, pues ya no es convocatoria, entonces es
un tema, si es muy importante creo y si, insisto si amerita la dedicacién y que
permea todos.

Mtra. Maria del Rocio Ordaz Berra: de hecho cuando estuvimos haciendo la
revisién de alguna de las solicitudes se les hizo la observacién de que para no
entorpecer, porque ya los alumnos se habian inscrito y ya habia salido toda la
informacién al publico fue que lo aprobamos, pero no porque lo que estuviera
haciendo fuera lo correcto las fechas no eran las correctas y se estaba pidiendo
con el tiempo minimo que se requeria para la aprobacion. ~

diciembre, se puede votar como tal o0 modificar la fecha, tal vez seria convenignt
darle un mes mas de aire, tal vez la prorroga se puede establecer el viernes 267d
enero, entonces lo someteria a aprobacion de este H. Consejo Divisional es -‘
prérroga para el dia 26 de enero de 2018 con el fin de entregar la actualizacion de
los lineamientos para la operacién de los cursos de actualizacién y diplomados de
CyAD. Los que estén a favor de dicha prérroga, sirvanse a manifestario.

Secretario del Consejo: unanimidad. En el afan de sumar y no comprometer a
nadie, ni de mortificar a nadie para la siguiente representaciéon cambiaria en el
mes de marzo, abril mas o menos, yo sugeriria que miembros que pertenecen a
esta comision, 6rganos personales que van a continuar en la siguiente
representacién que formaran parte de esto, lo digo en buen plan sin molestar a
nadie, cada que llega una nueva representacion trae criterios diferentes, a mi
ha tocado ver modificaciones diferentes de estos lineamientos y siempre pasa
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mismo en lo que van aprendiendo qué es y van detectando que se puede mejorar,
que puede cambiar y ya lo tienen listo en febrero o marzo y entonces llega la
siguiente representacion marzo y abril, no aqui hay que cambiarle hay que
moverle, hacer una modificacion a los lineamientos y asi se llevan casi todo el afo
y esto es recurrente, por eso en mi comentario va en sentido de sumar para que
todo este trabajo no quede en una futura revision de lineamientos, si que se le dé
la continuidad de por qué se estan haciendo estas modificaciones o de por que se
estan haciendo estas adecuaciones a estos lineamientos o esta actualizaciéon mas
bien y que no sea un trabajo de cada comision de cada representacion estarlos
cambiando a lo que consideran que es lo que debe de tener o que es lo correcto.

Mtro. Armando Alonso Navarrete: Yo creo que para eso tendriamos que entonces
llegado el momento tomar en consideracion la estructuracion y la conformacion de
la comision en el siguiente consejo y tendriamos que tomar nota de eso, entiendo
que la idea es darle continuidad a las cosas no estar generando cortes anuales o
cortes de la situacién cada que haya cambios en el consejo, yo creo que podemos
tomar en consideracién esto y aprovechando que esta aqui el Mtro. Salvador Islas
entiendo que él podria entrar en las sesiones del siguiente Consejo Divisional,
pues eso también se puede ir anotando y tomar en consideracién para cuando se
dé la oportunidad.

Punto # 15

Ratificacion, en su caso, del Dr. Isaac Acosta Fuentes como miembro del
Comité del posgrado en Disefio y Desarrollo de Productos, en sustitucion de
la Mtra. Sandra Luz Molina Mata.

Presidente del Consejo: Héctor quieres comentar algo.

Secretario del Consejo: bueno este caso ya lo habiamos tenido en Conse
Divisional, el Consejo Divisional habia decidido no aprobar esta iniciativa, se lef /A<
informa al Mtro. Alejandro Ramirez Lozano, Coordinador del Posgrado en -y'@
y Desarrollo de Productos volvi6 a insistir, volvié a mandar la carta por tal @7&.“
pues se vuelve a presentar a la cual hago lectura: Ciudad de México a
septiembre de 2017. Mtro. Héctor Valerdi Madrigal. Secretario Académico de
Division de CyAD. Presente. En respuesta al oficio No. SACD/CYAD/17 de la
Secretaria de la Division, me permito comentarle que: El posgrado en Disefio y
Desarrollo de Productos DyDEPRO es de reciente creacién, 16 de abril de 2015,
razén por la cual contintio integrando profesores-investigadores de los diferentes
Departamentos al Claustro Académico del Posgrado en DyDEPRO que cumplen
con los requisitos académicos. Es ésta, entre otras razones por lo que algunos
profesores aun no dirigen ICR de Maestria y Tesis de Doctorado. El Dr. Isaac
Acosta Fuentes - reciente obtuvo el Grado de Doctor - es miembro del
Departamento de Investigacion y Conocimiento, Area de Habitat y Disefio, Line
Cultural Material y Disefio, y cumple con lo establecido en los Lineamientos de IOQ,
ATR 32 "\~
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Posgrados en Disefio. Envio curriculum del Dr. Acosta y su carta de aceptacion a
la invitacion hecha por un servidor para formar parte del Comité del Posgrado en
Disefio y Desarrollo de Productos. En caso de requerir mayor informacion estoy a
sus 6rdenes. Sin otro particular, reciba un cordial saludo. Firma el Mtro. Alejandro
Ramirez Lozano. Quisiera comentar que en una platica que sostuve con él le dije
que estaba invitado a venir a la Sesién también si podia argumentar o agregar
algo, no sé& si este cambio de Sesion porque ustedes saben que estaba
programada para en una fecha la cual nos fue imposible realizar el Consejo
Divisional sea el motivo por el cual no esté el dia de hoy aqui.

Presidente del Consejo: Yo quisiera comentar una cosa mas alla de los nombres,
una situacion que tenemos en los posgrados y es creo que si mas falta la
participacion de muchos profesores en esta divisién con mucho potencial que
podrian incorporarse a los diversos posgrados, en este caso en particular en
Disefio y Desarrollo de Productos, uno de los aspectos que tiene que fortalecer es
precisamente la incorporacién de investigadores que ayuden a consolidar esta
area, yo no tengo ninguna duda en que el Dr. Isaac Acosta Fuentes lo pueda
hacer, él es Disefiador Industrial de formacion, ahi él se desempefa, entonces no
sé si haya algtn otro comentario al respecto.

Alumno Eleazar Enrique Chaparro Romo: seria mas bien una pregunta para el
Secretario Académico que Yo perdi de hilo el contexto que se habia hecho la
primera vez el rechazo de la carta. . '

Secretario del Consejo: se discuti6 en el pleno del Consejo Divisional y se
comentd que no tenia digamos la suficientes tablas para ocupar el cargo,
principalmente porque acababa de obtener su grado de Doctor, no tenia direccion
de tesis en doctorado, en maestria creo que si tiene, pero bueno eso fue a
grandes rasgos lo que aqui se discutié y porque no cumplia con el perfil adecuado
para ser parte del claustro de este posgrado, eso por una parte. Por otra parie
también se habia comentado que tenia que pasar por lo que era el Comité
Posgrado y también avalar toda esta informacién, se comenté en su momento q
se necesitaba un curriculum para conocer también las investigaciones que h

ud T/

DCG. Dulce Maria Castro Val: un poco para ampliar lo que acaba de comentar el
Mtro. Héctor, si no mal recuerdo lo que sucedié es que no teniamos informacion y
no teniamos todos estos elementos para saber si correspondia o no, mas alla y
creo que no fue la intencién nunca de cuestionar la capacidad o la trayectoria del
Dr. Isaac Acosta, sino mas bien porque no teniamos la informacién para poder
determinar estos cruces entre las lineas de generacién y conocimiento, incluso
comentabamos y no teniamos la certeza de si el profesor pertenecia al comité de
paisaje, me parece, mas alla de eso no era un cuestionamiento sobre el trabajo
del Dr. Isaac o si era capaz o no sino, mas bien porque no teniamos la informacion
para poder tener este panorama amplio.
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Presidente del Consejo: yo nada mas quiero comentar una cosa mas, ratifico esto
que menciona la Profesora Dulce Castro por lo que tengo entendido es lo que hizo
falta fue presentar informacién, en efecto, Yo creo que nunca se apuesto en duda
la calidad del Dr. Isaac y solamente hacer hincapié de lo que se solicita para que
alguien pueda incorporarse a desempefar esta funcion pues €s que sean
miembros de la planta académica del Posgrado en Disefio y Desarrolio de
Productos, que sea profesor de tiempo completo, que tenga una trayectoria en
cuanto a publicaciones y participacion en eventos durante los dltimos 5 afios etc.
Entonces efectivamente cumple, yo creo, una observacion particular seguramente
que si lo tenemos, pero creo que también hubiera sido muy pertinente incorporar,
a lo mejor lo hicieron en la Sesi6n, pasada sorry yo no estaba, pero si deberia
venir acompafada con la carta de aceptacion también, no del comité en este caso
del Dr. Isaac, por eso preguntaba pero yo no lo veo aqui y es mi primera Sesion
de Consejo Divisional con lo cual no hagamos cosas buenas que parezcan malas;
insisto yo no tengo ninguna duda, pero creo que si es importante en este momento
poderlo tener a la mano para resolver cualquier inquietud; entonces, hay algun
comentario al respecto, si no fuera el caso, someto a su consideracion la
aprobacién de la designacion del Dr. Isaac Acosta Fuentes como miembro del
Comité del Posgrado en Disefio y Desarrollo de Productos en sustitucion de la
Mtra. Sandra Luz Molina Mata, los que estén a favor.

Secretario del Consejo: 12 a favor.
Presidente del Consejo: en contra.
Secretario del Consejo: 0 en contra.

Presidente del Consejo: abstenciones.

Secretario del Consejo: una abstencion bueno nada més aclarar que si se env w
carta de aceptacion y el curriculum del Dr. Isaac Acosta, si se envio g
documentacion. -

Punto # 16

Designacién del Dr. Francisco Gerardo Toledo Ramirez como miembro de la
Comisién Académica encargada de examinar las tesis o idonea
comunicacion de resultados del Posgrado en disefio, para proponer a los
candidatos para obtener la Distincion de Mencion Académica,
correspondiente al afio 2016, en sustitucion del Dr. Isaac Acosta Fuentes
quien participa en varios proyectos propuestos.

Presidente del Consejo: sefior secretario no sé si quieras comentar algo
respecto.
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Secretario del Consejo: en varias sesiones anteriores ya se habia designado al Dr.
Acosta, una vez instalada la comision se le pidio y se platicé con él y él también lo
propuso el no participar en esta comision debido a que se mandaba su trabajo con
el cual obtuvo el grado de doctor y pues él iba a estar dentro de la comision, la
consulta de la abogada dijo que no habia ningun problema siempre y cuando él se
abstuviera de revisar su trabajo, pero por salud y peticion del mismo doctor dijo,
mira yo no quiero después caer en una situacion que digan que si influi en la
decisién de los miembros, por lo tanto me pidié que se le retirara, se hablé con la
Comisién, se les avisé la decisién del doctor y peticion de mi parte al Dr. Acosta y
efectivamente pues él ya no forma parte de esta comision, entregé su oficio y pues
ahorita tenemos en Consejo Divisional que aprobar la solicitud del Dr. Marco
Vinicio para integrar al Dr. Francisco Toledo. Quisiera mencionar que bueno aqui
vamos a tener una situacion de tiempos, este dictamen se debi6 de haber
entregado durante los dias que estuvimos inhabilitados, va haber una
recalendarizacion del Consejo Académico conforme a fechas porque bueno
nosotros teniamos que enviar el dictamen y ellos en su Sesion iban a ver que
hacian con esta informacién, principalmente para ya ver las fechas, pero bueno
todo esto se ha movido, no hemos enviado nosotros el dictamen porque
necesitamos que trabaje esta comision con él Dr. Gerardo Toledo.

Presidente del Consejo: algun comentario.

DCG. Dulce Maria Castro Val: si, yo creo que es un caso similar al que nos
enfrentamos la vez anterior a propésito del Dr. Isaac Acosta, si bien tenemos aqui
la propuesta tampoco hay una carta de aprobacion y tampoco hay un curriculum,
nosotros conocemos perfectamente al Dr. Gerardo Toledo, pero si yo creo que es
mejor incluir informacion para el pleno del Consejo a que se presente asi.

Secretario del Consejo: no, en este caso las propuestas las hace el Director, nd
Presidente del Consejo las hace el Director y nunca se ha enviado informacio (f
adicional, aqui no esta marcado por legislacién no hay lineamientos como en otras a"

P “\"
designaciones que si se procura la consulta con coordinadores, con jefe ;v.g\‘
departamento, pero en este caso no, no es asi, de hecho la vez anterior tampoc
se envid la informacién, si alguien quisiera informacién adicional yo creo que se<e

puede dar pero no es un requisito para este caso en particular, para esta comision.

Presidente del Consejo: si aqui me comentan que una de las cosas que si es
importante tener la certeza de que los candidatos sean profesores titulares es un
profesor titularse como tal, algin comentario extra, si no fuera el caso someto a su
consideracion la aprobacién de esta solicitud, los que estén a favor.

Secretario del Consejo: unanimidad.
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Punto #17

Presentacién de la informacién que envia el Dr. Jorge Gabriel Ortiz Leroux
referente al cambio de Responsable del Colectivo de Anélisis y Métodos de
Arquitectura del Departamento de Evaluacién del Disefio en el Tiempo.

Presidente del Consejo: en este caso solamente tenemos que dar por recibida la
informacién. Voy a permitirme leer la carta que nos hace llegar el Dr. Leroux. 6 de
julio 2017. Dr. Anibal Figueroa Castrején. Presidente de H. Consejo Divisional de
CyAD. Presente. Por este medio, le presento la baja del Mtro. Christos Vassis
Armeni como representante del Colectivo de Analisis y Métodos de Arquitectura
por asi convenir a sus intereses, asi mismo, le presento la conformidad de la Mtra.
Consuelo Cérdova Flores para ejercer dicho cargo. Sin mas por el momento reciba
un cordial saludo. Viene la carta de aceptacion de la Mtra. Consuelo Cérdova
Flores aceptando esta propuesta, hay algtin comentario al respecto.

DCG. Dulce Maria Castro Val: solamente comentar, he insisto no es la intencion
en ningun sentido de hacer una critica a quienes se proponen, pero solamente si
precisar qué y en el entendido de que era el Dr. Anibal Figueroa el Director hace
algtin tiempo hubo una diferencia entre los requerimientos para solicitar las
aprobaciones de los representantes de los Colectivos de Docencia, solamente
aclarar y también digamos que poner el tema en discusion para futuras ocasiones
para el caso del Departamento de Investigacion se solicité cuando se hizo esta
solicitud, valga la redundancia, aprobar a los responsables de los colectivos de
docencia al Departamento de Investigacion se le solicité un documento en donde
el resto de los integrantes de todos los colectivos estuvieran de acuerdo con los
nombramientos entonces solamente preguntar si este criterio va a seguir
operando, digamos con el cambio de gestion y como se van a dar estas gestiope
porque son distintos los requerimientos para un departamento y para otro, fue 7.
distintos. 6 2

Presidente del Consejo: antes de ceder la palabra al Mtro. Ernesto y Armando qugs LA
bueno que tocas ese punto Dulce porque miren, Yo precisamente pedi 0sxy A
Lineamientos ahorita para la integracion, modificacion y supresién de lo ‘V’
colectivos de docencia de la Divisién de CyAD que en su numeral 5 dice al pie de
la letra lo siguiente: Del nombramiento y funciones del responsable del colectivo
de docencia 5.2 La permanencia del responsable del colectivo sera decision de la
direccion de la division previa consulta con los jefes de departamento y
coordinadores de estudio y podra ser removido cuando asi se considere; esto que
significa sefiores, significa que la decision de nombrar al responsable del colectivo
pasa por la direccion no se somete a votacién en el consejo, si es importante
consultar a los jefes de departamento a coordinadores de estudio, no lo estoy
diciendo yo, esta establecido en los lineamientos, entonces lo que si creo que
tenemos que empezar a regular es que todos jalemos parejo si, por qué lo digo, se
hizo llegar esta carta, Presentacion de la informacién via el Dr. Jorge Leroux, pero
va dirigida al presidente del H. Consejo Divisional cuando tendria que ir dirigida af\&
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Director; digo son pequefios detalles como tal y en su momento tendria que meter
una carta como director donde se decide informar que el nuevo, la nueva
responsable del Colectivo de Docencia es fulanito o sutanita, entonces es mas
tengo mi duda en este mismo momento de bueno pues se recibe, pero tiene que
haber una notificacion que garantiza como informamos a la responsable o a el
responsable del colectivo que es el nuevo designado.

Secretario del Consejo: efectivamente aqui no hay que confundir son 2 momentos
porque esta funcién es del director, yo creo que aqui un poco la intencién fue
informar al Consejo Divisional para estar actualizado porque esta notificacion de la
que hablas no la manda el Consejo Divisional, no la manda el Presidente del
Consejo Divisional, no confundamos los escenarios esto si se da al margen entre
Director previa consulta con coordinador o coordinadores y jefes de
departamentos y se hace el anuncio, esto es simplemente para estar actualizados
dentro del Consejo Divisional por eso es que no se aprueba, nada mas se recibe
para dar conocimiento. Yo creo que si estd mal enviado el oficio por parte del Dr.
Leroux porque se lo manda al Presidente del Consejo Divisional cuando deberia
de ser al Director de la Divisién y esto pues bueno si podria generar un pequefio
detalle en la forma mas no en el fondo.

Presidente del Consejo: Yo creo que volvemos al tema del asunto, es simplemente
apegarnos a los procedimientos administrativos que estan, pues si no hay ningun
problema en recibir pero esto no lo hace oficial, me explico, entonces es un tema
de comunicacién y de apegarse a los procedimientos.

Mtro. Ernesto Noriega Estrada: si efectivamente a estos lineamientos queria
referirme pues efectivamente habla aqui por principio de cuenta lo manda al
Presidente del Consejo ya leyé el presidente estos lineamientos y ese numeral
que esa previa consulta pues es importante, sobre todo por un lado parz da
certeza que quede muy claro que el colectivo esta de acuerdo en que asi va 2
no fue una imposicion sino mas bien fue un consenso, una platica, me llama u

i g » 5 . W;’A
poco la atencién que precisamente aqui, no en el Departamento de Evaluacion si &

asi es como lo manejan o ese es el nombre que manejan, no recuerdo la vez cr;g

se aprobaron estos colectivos, pero en el oficio que manda el Dr. Leroux habla de |

un Colectivo Analisis y Métodos de Arquitectura coincide con el que manda Iz
Mtra. Consuelo con ese Colectivo de Analisis y Métodos, pero ya no el que manda
el Profesor Christos porque ahi nada méas habla de un colectivo de docencia. A mi
por principio de cuentas si me causa un poco de inquietud si estamos hablando de
lo mismo, si era de un colectivo de docencia o era un colectivo de profesores que
esta haciendo no sé si investigacion o un grupo de investigacién o de que es.
Entonces yo creo que si hay que aclara esto porque pues esa inconsistencia
puede crear un poco de incertidumbre y en efecto lo Unico que se tiene que hacer
es nada mas notificar, pero si cuidando los procedimientos y las formas para que
no después vaya a ver algin problema de que alguin profesor o algin grupo de
profesores diga pues yo no estaba de acuerdo, por qué lo pusieron. -
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Mtro. Armando Alonso Navarrete: bueno la legislacién es muy clara, la
competencia para la de designacién de responsables de los colectivos de
docencia pues es una competencia divisional, lo que yo creo que nos ha hecho
falta y no de ahorita sino desde hace muchos afios que se establezca un
procedimiento con el titular de la Direccién de la Division para homologar los
criterios o para homologar la parte de procedimiento acerca del nombramiento de
los representantes de los colectivos porque por ejemplo en la gestion del Dr.
Anibal Figueroa nos sentamos varias ocasiones a discutir como estaban
estructurados los colectivos de docencia, cuales eran los que estaban vigentes,
cuales no tenian ya vigencia y habian dejado de operar, los que estaban vigentes,
quienes eran los responsables en fin; nos sentamos a discutir varias veces la
situacién el estado actual de los colectivos de docencia y en ese sentido por
ejemplo la Mtra. Dulce presenté, bueno le pidieron que presentara una propuesta
para nombrar a los responsables de los colectivos de docencia vinculados a su
departamento y cada uno de nosotros hizo lo propio, pero ya no le dimos
continuidad a ese procedimiento. Yo creo que es muy importante que nos
sentemos, que le demos el tiempo necesario para establecer o acordar la manera
en como se va, bueno no como se van a tomar estas decisiones, si no la manera
en como vamos a llegar a estos acuerdos, entiendo que bueno, entendemos creo
que lo tenemos muy claro que la competencia es de la division, yo creo que
tenemos que homologar o estandarizar un criterio, ponernos de acuerdo como
hacerlo, a mi me parece ahora me voy a referir en particular a esta solicitud, a mi
me parece que es improcedente y sobre todo encuentro una inconsistencia que
me parece también relevante, el Dr. Jorge Ortiz propone a la Mtra. Consuelo como
representante de un colectivo o del colectivo de docencia y ella envia su carta de
aceptacion diciendo que acepta ser miembro, entonces estas cositas que parecen
lineas, que parecen irrelevantes, en realidad cuando estan en un documento de
esta naturaleza son de lo mas importante, entonces pues tenemos que tambien
tener cuidado con estas cuestiones, luego en el oficio que viene mas debajo
Christos también otra cosa, no hay consistencia de lo que se dice en ningun
los 3 documentos, por una parte esta por una cuestién de la competencia, por ofrz

la manera en la forma en como se presenta esta solicitud pero Yo le propongo al
director junto con los érganos personales establezcamos una manera, una formeng
de revisar el estado actual, nuevamente de los colectivos de docencia y delg;‘
esas formas para nombrar a sus representantes o responsables.

DCG. Dulce Maria Castro Val: si, yo insisto, la observacién iba en ese sentido,
justamente de que fuéramos parejos, yo en su momento incluso hice referencia
que ese requerimiento no estaba en los lineamientos y sin embargo no me negué
a entregarlos porque estimaba que era pertinente segun la vision del director que
tuviera ese documento, justamente por lo que comentaba Ernesto para que no se
malinterpretara como una imposicién en su momento, sin embargo lo que si y un
poco apelando a lo que comentaba el Mtro. Armando lo que sucedié fue que
empezamos a tener cosas distintas y que unos en un departamento se pedia una
cosa en ofros se pedia otro como para tomar una decision igual, entonces la
observacién viene en ese sentido justamente para hacer que los proceso
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entendiendo por supuesto sin menoscabo en esa facultad que es competencia del
director pero entendiendo eso para que los procesos sean claramente iguales para
todos los departamentos y que de alguna manera eso nos dé certeza y también
nos evite discusiones de esta naturaleza porque en ese momento discutiamos
justamente sobre eso, sobre e incluso inicio asi porque la propuesta del
Departamento de Investigacion incluso a partir de un documento que habiamos
encontrado de la jefatura anterior cuando el Dr. Marco fungia como Jefe del
Departamento decia que los responsables no habian sido aprobados por el
Consejo Divisional y eso fue el inicio que a partir de entender no estaban
aprobados los responsables y con los cambios y digamos los movimientos
naturales en el cambio de gestion fue cuando se inicia este procedimiento para
proponer a otros responsables de los colectivos de docencia, entonces hubo una
serie de omisiones desde gestiones anteriores y esto creo que fue de
conocimiento de varios de los integrantes en este momento del Consejo que en
ese momento estabamos en otras instancias, entonces es mas bien eso, sin
menoscabo en absoluto la facultad del Director, pero si bien como comenta
Armando para tener acuerdos minimos para no generar mal entendidos.

Presidente del Consejo: si muy bien miren este punto no se vota, solamente
damos por recibida la informacion no se queda ahi, se recibe, pero si es
importante con esto quiero cerrar este punto si no hay mas comentarios al
respecto solo hacer 2 observaciones, si efectivamente hay que cuidar la
informacién que se manda, si hay inconsistencias en cuanto por ejemplo, en la
carta que nos hace llegar Christos Vassis con fecha de 6 de junio dice que pide su
baja como representante de Colectivo de Docencia de Arquitectura y en el
documento se menciona que el Colectivo es Analisis y Métodos de Arquitectura,
por otra parte el Dr. Jorge Leroux menciona, nos hace la propuesta en el
Presidente en turno de este consejo, el dia 6 de julio de que la Mtra. Consuelo se
haga cargo de este colectivo, pero la aceptacién es posterior, viene con fecha
7 de julio, la aceptacion es posterior a la propuesta que le hace al Consejo
tenemos que cuidar estos detallitos, como tal. En segundo lugar pues miren ya_.
desde hace tiempo que los sefialo, estos lineamientos de investigacion, de AR
colectivos en abril cumplen 10 afos, en 10 afios practicamente no los hemes ‘ Y
revisado, tenemos que revisarlos muchos de ustedes lo saben, creo que e
repente estamos atomizados en muchas, estamos divididos en areas, grupos,
cuerpos, académicos, etc. creo que es necesario una reflexion a nivel divisiona
muy fuerte de como fortalecer mas y que haya realmente esta relacion docencia-
investigacién entonces si hay que revisar estos lineamientos. Yo creo que es un
tema de revisar estos lineamientos pero ademas porque se aprobaron
recientemente creo que a principios de afio puedo cometer un error las politicas
operativas de docencia, entonces también creo que esta revision de los colectivos
podria darse en paralelo a la revisién de estas politicas operativas de docencia
que se da en el Consejo Académico porque en estas politicas se hace mucha
mencion de la importancia de los Colectivos de Docencia, pero ademas de estos
lineamientos, tenemos otros lineamientos muy importantes como es la distribucion
de UEAS a nivel divisional, lo que pasa es que la discusién en los lineamientos a
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veces se nos va, se nos alarga, bueno lo dejaria ahi, invitaria a que cerraramos
este punto, nos damos por enterado y yo le avisaré al Director que mande llamar
al jefe de departamento para simplemente apegarnos. Yo creo que de momento
nos tenemos que apegar a lo que dice cualquier reglamento podemos o no estar
de acuerdo, yo creo que todos tenemos la intencién de mejorarlo, pero es lo que
hay y separarnos de esto pues no ayuda mucho.

Mtro. Ernesto Noriega Estrada: si perdon nada mas para cerrar porque a veces
cuando mandamos algun oficio o notificando algo queriendo argumentar no
consideramos o no tomamos en cuenta los propios lineamientos y una situacién
que nos ha creado conflicto o confusion mas bien es que indistintamente se usa el
termino representante, integrante, miembro entonces en la legislacion se usa un
término en los lineamientos usamos otra y eso muchas veces crea estas
confusiones, yo creo que seria bueno también de alguna manera pensar en
homologarlos y ya no estar buscandole tres pies al gato con diferentes términos
porque esto crea confusion y otra coincido en que revisemos estos lineamientos
dadas las politicas operativas de docencia para que tengamos esa coincidencia,
pero no nada mas los lineamientos, sino también la operacion y los resultados que
debe de haber de estos colectivos, podemos tener lineamientos perfectos y si no
se retinen los profesores y si no hay resultado de estos colectivos de nada nos
sirve, yo creo que mas bien dentro de las competencias que le son asignadas en
este caso corresponsable de la docencia a la direccion pues revisar que estos
realmente pues operen y den resultados en términos de docencia.

Mtro. Juan Carlos Pedraza Vidal: Yo creo que ahorita igualmente una
recomendacion al director de que mientras no tengan una reunién con los jefes de
departamento y manejen cual va hacer la operacion para designar a los
representantes de los colectivos de docencia se sigan manejando, lo que se-
manejaba anteriormente que es lo que se estaba manejando con la maestra Dulce
de que en un momento dado se tendria que presentar la aprobacion o la revision o
simplemente la auscultacién con los demas miembros de los mismos colectivos
para que también se lleve a cabo o también tengan el mismo procedimiento qu"x

>y

N A

no se vea diferente.

g
Presidente del Consejo: algin comentario mas, si no hubiera comentariés
pasamos al punto 18.

Punto # 18
Asuntos Generales

Presidente del Consejo: quiero aprovechar esta sesién supongo que ya sabran
dado por enterado, esta es la ultima Sesién del Consejo que como Secretario del
Consejo lo preside el Mtro. Héctor Valerdi a quien yo quiero darle un expreso
reconocimiento por todo su trabajo en este drgano, te lo agradezco Héctor sobre /

RN
HUR AN
UNIVERSIDAD AUTONOMA METROPOLITANA
UNIDAD AZCAPOTZALCDO
APROBADO POR EL CONSEJO DIVISIONAL EN SU
SESION 224 CELEBRADAEL QELI I T .
EL SECRETARIO DEL CONSEJO

CYAD



todo en estos Ultimos dos meses que me has estado acomparando para tratar de
entender el status de la Divisién y bueno no es un acto protocolario como tal, pero
también nos acompafia el que sera el futuro Secretario Académico, Salvador
Ulises Islas Barajas para que lo ubiquen, por ahi ya haremos, dijimos que ibamos
hacer una presentacion oficial. Salvador entra en funcién a partir del dia 16 de
octubre del presente, por lo tanto Héctor deja de ser el Secretario Académico a
partir del dia 15 de octubre, pero muchas gracias Hector. Pediria un aplauso para,
muchas gracias Héctor. Bueno el segundo comentario basicamente es que
efectivamente ayer en la Sesién de colegio académico se aprobd el nuevo
calendario escolar, es importante que se difunda que la gente lo conozca, si les
pediria que tratemos de difundirlo entre los miembros de la comunidad y quisiera
cerrar creo que entorno a todos los acontecimientos que tenemos ayer. Se
menciond en el colegio, coincido con ello creo que es muy importante hacer un
reconocimiento explicito, yo principalmente lo hago a los alumnos por la manera
en que se auto organizaron como tal, pero también hubo mucho académico aqui
esta Ricardo que yo lo vi ahi trabajando duro, hay muchos académicos de todas
las divisiones, personal administrativo, técnicos que se sumaron muchos érganos
personales estaban también en brigadas, Dulce anduvo en brigadas fuera de la
Ciudad de México, entonces creo que esto no se acaba aqui, seria muy
importante que a nivel divisional fuéramos capaces de disefar talvez un programa
como tal para seguir contribuyendo a esto y no por este suceso nada mas, sino
creo que trabajar escenarios futuros y ojald que lo podamos hacer a través de las
diferentes actividades que llevamos a cabo.

DCG. Dulce Maria Castro Val: en este tenor creo que también hace falta, hasta
donde sabemos hubo alumnos de la UAM que fallecieron a propésito de esto y no
hay informacion en la pagina, por ejemplo y creo que si tendriamos que empezar
por eso no, la afectacion a nuestra institucion no solamente se da en sus—
instalaciones, en bienes materiales sino en la perdida tan sensible de gente tan
joven y creo que para ser justos en esa logica tenemos que empezar por -}
reconocer eso, por hacer algo pues porque parece ser que no paso nada, /
perdimos miembros de nuestra comunidad y parece que no pasé nada. / A

Presidente del Consejo: si en efecto creo que si es muy importante reconocer qu/é
no solamente hubo afectaciones de tipo materiales, yo diria que las materiales
pasan a segundo plano que las otras, y la otra que es una invitacion los jefes de
departamento lo saben, pero también seguramente representantes de profesores
y de estudiantes también de otros drganos colegiados, yo si quiero hacer la
invitacién en verdad a que si saben de alguien que necesite ayuda de cualquier
tipo, pues que no lo hagan saber, yo creo que en este momento la universidad
esta en esa etapa de apoyar en lo que se pueda, hay mucha gente que todavia
tiene episodios de panico, es comprensible, ayer por ejemplo se enfatizé la
necesidad de, por ejemplo hay estudiantes que se estan organizando, tienen un
programa que se llama adopten una comunidad, se sefalaron cosas, yo
particularmente sefialé no sé cual ha sido su experiencia, deberiamos de trabajar
en un proyecto inter-unidades de sefalizacién porque también es un tema ahi y
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pendiente como tal, en fin estamos abiertos en este momento a impulsar las
acciones que sirvan, e insisto no solamente respuestas inmediatas sino qué
vamos hacer para contribuir a que esta gente, bueno si no esta, para cuando se
repita un suceso como esté, estemos mejor preparados.

Mtro. Ricardo Aguilar Quesadas: respecto a esto que estas comunicando de las
sefializacion quisiera comentarte que en el Grupo de Comunidad Sustentable del
Departamento a través de alumnos de servicio social, los alumnos estan
realizando ya la sefializacién de la Unidad Iztapalapa porque como decia el Dr.
Nateras somos la Unica Unidad que no tenemos este disefio y reconocemos que
estamos muy mal en eso y nosofros lo que hemos hecho ahi es eso ya empezar
en esa parte de la sefalizacién respetando los manuales que hay de Rectoria y
retomando un poco de lo que hay aqui de Azcapotzalco, un poco el manual de
identidad grafica que se tiene de Azcapotzalco que es excelente, entonces nada
méas comentarte que estamos en ese proyecto, de hecho ya los alumnos al final de
la entrega del proyecto como servicio social, se continué con el trabajo el cual
estamos le estan pagando a los alumnos y estamos asesorando 3 profesores del
departamento.

Alumno Oscar Uriel Gonzalez Mejia: bueno ahora que mencionaba el tema de la
ayuda y todo esto, yo quisiera saber si hay alguna forma de organizarnos entre los
docentes y los alumnos de arquitectura para elaborar mas revisiones
estructurales, quizas no a los edificios que ya se ven obviamente que estan
afectados, sino a los edificios aledafios, yo tengo precisamente este problema, me
encuentro en una zona que tuvo bastantes afectaciones, varios derrumbes y
muchos edificios se dafaron y pues entre ellos quizds pueda tener alguna
afectacién el mio y lo tnico que pude recibir de ayuda de proteccién civil fue una
revisién a palabra, nada mas, no dejaron ningun documento, no pegaron nada rgﬁ‘\
mi edificio para corroborar que es habitable y que es seguro, entonces a mi me._
gustaria saber si puedo asesorarme con alguien de aqui de la universidad para ¢
hacer esto, no sé, no sélo por mi edificio, si no por mi comunidad, gracias. <

(

Presidente del Consejo: mira antes de cederle la palabra a Héctor yo de entrada te
hago dos invitaciones, primero que me dejes tus datos de inmediato para .
canalizarlo en Rectoria, la segunda es invitarte a llenar a complementar la forma
del censo que se estd haciendo de toda la comunidad de dafos y que ahi
coloques, te van a preguntar nombre, domicilio, qué afectacion tienes, como te
podemos ayudar y todo esto se esta canalizando en Rectoria General. Entonces si
nos haces el favor de dejar la informacién créenos que con mucho gusto vamos a
tratar de brindarte la ayuda correspondiente. Y bueno yo por eso mencionaba
hace rato creo que seria muy interesante que a nivel divisional tuviéramos un
programa de acciones, es algo que ya incluso hemos comentado con los jefes de
departamento, pero creo que ahora seria importante ya sentarnos formalmente,
insisto yo creo que podemos bajar las contribuciones o impulsar contribuciones de
diferentes ejes, ya lo comentaba el Profesor Ricardo Aguilar por ejemplo servicio
social, pero proyectos que se realicen desde los talleres no solamente de
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arquitectura, de industrial, de gréafico, desde los posgrados no quiero hacer
publicidad ni nada, pero miren por ejemplo el CONACyYT desde hace tiempo a
estado diciendo una de las lineas importantes a desarrollar, es el generar
soluciones para todo el tema de desastres naturales, creo que es el momento de
considerarlo, hay muchos profesores que hacen trabajo comunitario. Yo creo que
seria muy importante mapear eso para también facilitar el apoyo en cada una de
estas acciones, creo que lo podemos discutir para hacerlo.

Secretario del Consejo: Yo también quisiera reconocer profesores, administrativos
y alumnos que estuvieron en el centro de acopio, en las brigadas y si pedir que por
favor esto no se politice, es muy triste ver delegados sindicales en las afueras del
centro de acopio y que se acerquen y le digan a la gente que te estan haciendo
venir a trabajar, quién te esta obligando, por qué te meten en un edificio que no
esta certificado por proteccién civil, que no tiene sellos, cuando todo lo que se hizo
fue voluntariado, a nadie se le obligd, los mismos alumnos fueron los que se
organizaron y ante eso pues mi reconocimiento, pero si por favor evitemos este
tipo de situaciones que utilizan algunos representantes sindicales, asi tal cual
parados afuera de la Puerta 4 que se les decia bueno pasa y pregunta, no yo
desde aqui estoy viendo, los estan haciendo trabajar y quién los obligo, nadie,
aqui viene el que quiere, entonces si es un comentario que quiero hacer tambien
para que se difunda entre la comunidad, todo esto fue voluntariado, a nadie se le
obligé, vino el que quiso, vino a participar y apoyar como quiso, aqui hubo
alumnos y profesores que se fueron a brigadas, hubo profesores, alumnos y
personal que estuvo aqui, cada quien hacia lo que podia con lo que podia apoyar.
Entonces si quisiera aclararlo. Otro asunto mas que quiero aclarar porque también
mucha gente administrativa y sindicalizada esta haciendo circular un mensaje que
se envié y que dice que por orden del Dr. Ferruzca el personal administrativo se le y
dice al personal que no venga a trabajar Yo quiero aclarar esa situacion de una,

segunda parte donde digo por favor avisale, este mensaje se lo envié yo a
que esta en la Direccién, por favor enviaselo a Maribel, enviaselo a Jovif
enviaselo a Lulu, esa parte no lo mandan y eso era exclusivo de la Direccion
lo quiero aclarar porque ya de repente en el almacén, en fotocopiado andan
diciendo que el Dr. Ferruzca quién es para dar indicaciones para que venga o no
venga el personal, qué facultades tiene, si lo quiero aclarar porque pues como
todo en la vida es una mala manipulacién de la informacién de algo que no era de
esa manera, pero pues sabemos que a veces somos muy creativos para utilizar un
mensaje, una informacion tergiversarla y causar dafio o conflictos o generar
situaciones de confusién, si quiero aclarar, ese mensaje lo envié yo a una persona
de la Direccion solicitdndole que le informara a otras personas de la Direccion.

DCG. Dulce Maria Castro Val: si también para comentar pues en el Departamento

ha habido una inquietud muy fuerte, de hecho estamos desarrollando un proyecp,
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un programa departamental a partir del trabajo de profesores, por ejemplo
Alejandro Ortega estd haciendo un trabajo muy interesante de monitoreo en
Tlatelolco que implica un programa bastante interesante sobre prevencion, creo
que también es parte de lo que nos hace falta como que en algin momento
dejamos la prevencion y muchas cosas hubieran podido evitarse si hubiéramos
puesto un poco mas de atenciéon en esto y si definitivamente habra muchos
esfuerzos y esperamos que también esto no se quede en esto, si no que sean
esfuerzos continuados y que tiendan hacia acciones de mediano y largo plazo.

Miro. Armando Alonso Navarrete: bueno la cosa no ha terminado aqui, hay
muchisimas tareas que estan pendientes por realizar y hay una cuestion que he
estado identificando y tiene que ver con una falta de articulacion de los esfuerzos
de la Universidad, lo atribuyoé un poco a la ocurrencia del fenémeno, nadie nos
aviso que iba a suceder esta situacion y ante ella la institucion trata de dar una
respuesta inmediata, sin embargo esa respuesta inmediata hasta el momento ha
estado un poquito desarticulada, desorganizada. Ayer en el Colegio lo menciono el
Rector General, hay muchas ganas por seguir trabajando, por participar, pero
necesitamos ordenar las cosas y yo creo que si vamos a enfrentar esta situacion
como Divisién tenemos que partir de ahi, primero tenemos que identificar cuales
son nuestros alcances y nuestras limitaciones, con qué contamos, con queé
recursos contamos para hacerle frente a una contingencia de esta naturaleza,
hubimos quienes estuvieron trabajando en brigadas las que se organizaron aqui
en la propia Unidad, pero otros estuvimos en las brigadas de Rectoria General y
no habia necesariamente una coordinacién o una comunicacién entre ambos
grupos, atendimos lugares diferentes. Aqui la unidad de manera natural las
brigadas de la Unidad atendieron el contexto inmediato a las instalaciones, en
Rectoria General estuvimos atendiendo lugares en donde habia situaciones
verdaderamente emergentes, entonces creo que debemos parar un poquito (a
marcha, sentarnos a pensar bien como vamos a enfrentar la situacion, primero S/
decidir si lo vamos hacer como una tarea de caracter divisional, si es asi, tenemos / .

que ponernos de acuerdo los cuatro departamentos y ver como se van a organizar ,.\3?‘
&y
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las cosas, cual es el objeto de organizar esas tareas, en fin. Porque podenios
seguir haciendo muchas tareas, podemos seguir yendo a las brigadas externas,
etc., pero en la medida que sigan desarticulados estos esfuerzos no tienen g
mismo impacto, seguimos teniendo cosas por hacer. A mi lo que me preocupa que
una vez que ya regresamos al periodo lectivo a clase, el recurso tiempo cambia,
ya no disponemos de tantas horas como en estos dias posteriores al sismo, los
dias posteriores al sismo pues nos integrabamos a las brigadas a las 9:00 horas y
estabamos a las 10-11:00 horas de la noche al lugar donde nos concentrabamos,
ahora ya no va hacer posible eso, como nos vamos a organizar, como vamos a
disefiar un plan logistico para enfrentar esta situacion y les decia todavia hay
muchas cosas por hacer, por ejemplo la brigada que a mi me toco Coordinar en
Rectoria General tenemos todavia pendiente de revisar un conjunto habitacional
de 100 viviendas en San Gregorio Atlapulco, revisar 100 viviendas nos va a llevar
por lo menos 2 fines de semana completos y hablo de fines de semana porque
esas tareas ya no las podemos hacer en los dias habiles porque tenemos que
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estar aqui atendiendo nuestras responsabilidades, estan latentes todavia las
necesidades incluso de miembros de la comunidad académica, como podemos
enfrentar eso, como podemos organizar un equipo al interior de la Division que por
ejemplo atienda exclusivamente a estas situaciones, un equipo que esté cercano a
la comunidad y que pueda hacer esa tarea de revisién o evaluacion, incluso
elaborar, a menos que tengamos un dron, un corresponsable en estructuras, en
las brigadas se pueden elaborar dictdmenes de manera oficial, mientras tanto no
estamos facultados legalmente para hacerlo, entonces ahi tenemos una parte
importante por resolver, que es como vamos a organizar las cosas, c6mo vamos a
enfrentar la situacion.

Mtro. Luis Yoshiaki Ando Ahijara: también desde otra perspectiva algunos alumnos
me estuvieron contactando en este periodo, cémo podian colaborar para hacer el
diseio o hacer de refugios o hacer objetos que pudieran ayudar a los
damnificados y bueno estuvimos viendo algunos programas que ya estan
trabajando algunas iniciativas y ahi los estuve encaminando, entonces era también
recordar que hace 1 o 2 afios se firmé un convenio con el CENAPRED y se les
hizo una presentacion de los proyectos que hacemos en CyAD para el
CENAPRED, bueno lo que hacemos en CyAD, mas bien ya son como objetos o
soluciones que se enfocarian mas a lo que es proteccién civil y no me acuerdo si
se hizo una presentacién o no a proteccion civil o se podria volver a generar igual
de los proyectos que se siguen realizando aqui en CyAD desde todas las
licenciaturas, qué proyectos son viables para realizar y a lo mejor algun tipo de
programa para poder realizar estas proyectos y ahorita poder realizarlos.

Dra. Blanca Estela Lopez Pérez: gracias, creo que otra cosa que también
deberiamos poner atencién no nada mas por el caso del sismo si no que ya la
venimos arrastrando de antes es solicitar o bien desarrollar un programa de apoyo
psicolégico porque ha sido el caso, no solamente el caso, en un momento en una
de las comisiones salio el caso de los estudiantes que se van de intercambio, g

estuve participando como apoyo psicolégico para cosas de ataques de panico y\
cosas por el estilo, hay poco material, sobre todo para nifios, cuestiones comg

juguetes que reducen la incertidumbre como el caso de los peluches, perb_ el Y
peluche se llena de bacterias, objetos de ese tipo que puedan reducir la ansied
en las poblaciones y en los siguientes meses si el sismo, bueno si la poblacion%e
comporta como normalmente se comportan los sobrevivientes de desastres
podemos esperar un incremento en la tasa de suicidios, entonces creo que vamos
a necesitar el apoyo no solamente para comunidades externas a la universidad,
sino también para la comunidad universitaria porque si hay una linea telefonica
pero perdén que lo diga, esa cosa €s menos que un placebo, necesitamos un
programa realmente serio y podemos solicitarlo a distintas instancias con las que
tengo contacto. De hecho yo tengo formacién como psicoanalista, podemos armar
algo, podemos proponer algo o pedirlo a Rectoria, pero creo que empieza a urgir
no sélo para casos de crisis, sino para la vida universitaria en general, nuestros
proyectos todo aquello donde estan tanto estudiantes como profesores
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ultimadamente solos y creé que es algo en donde debemos intervenir porque va
afectar la vida universitaria.

Presidente del Consejo: muy bien muchas gracias, adelante Juan Carlos.

Mtro. Juan Carlos Pedraza Vidal: efectivamente hubo muchas respuestas
inmediatas, yo si quiero dar un reconocimiento al Coordinador de la carrera que
organizé las brigadas por parte de Arquitectura y que también se sumaron algunos
alumnos de CBI, el primer dia andaban en 300 alumnos y andaban entre 15020
maestros de aqui y de los cuales estuvieron continuando dando el apoyo a la
comunidad. Por otro lado si tengo la preocupacion de lo mismo que comente
cuando estuvo el Rector General, le comente al Rector y a la Rectora Norma,
bueno la que esta en turno ahorita del problema de, porque me preocupa la
poblacién de CyAD, el problema de la evacuacion del edificio L, edificio K los
mismos trabajadores de vigilancia me hicieron mencién del problema que hubo
porque todos los alumnos salen y se enfrentan con el estrecho espacio que queda
entre las escaleras y las aulas que estan colindante con las escaleras para llegar a
la zona de estacionamiento y ahi vamos a tener una tragedia si vuelve a pasar
algiin problema, entonces una de las sugerencias que estabamos haciendo que
sigo con el dedo, quiero que en un momento dado la Direccién y el mismo Consejo
apoye, es de dejar libre el paso del edificio L hacia la parte del estacionamiento,
las escaleras que bajan del edificio K en lugar de que regresen hacia el pasillo
abrir y dejar una escalera que salga hacia la parte de atras, en las 2 partes del
edificio K en las 2 escaleras del edificio K la que es la que sale hacia la cafeteria y
la parte que sale hacia el edificio L, entonces yo creo que con €so podemos prever
muchos problemas que se puedan presentar en el futuro.

Presidente del Consejo: muchas gracias, adelante Ricardo.

Mtro. Ricardo Aguilar Quesadas: si gracias perdon, comentando con algu
profesores del Departamento especificamente de profesores de la tarde-noche

)/

en relacion a esto hablabamos de ver y obviamente te ibamos a buscar en( 7))

principio a ti como Director, la posibilidad de tener la puerta del L de atras abierta
més tarde, se cierra temprano y yo que ya llevo 2 trimestres estando ahorita ¢ ?{_:‘a
tarde dando clase, se vuelve una ratonera eso, cierran en la parte de atras "‘

profesores que estamos hasta el fondo pues tenemos que hacer todo el recorrid ' y
yo entiendo que se hizo por seguridad, por los asaltos que hubo etc., pero creo
que eso era solucionarse con alguien de vigilancia, pero si se vuelve eso que
cierren las puestas tan temprano pues una ratonera en determinado momento el
trayecto es muy largo para poder salir.

&

Presidente del Consejo: si lo que nos dejo este evento es una lecciéon que
tenemos en CyAD, si tenemos que mejorar la evacuacion del Edificio L, no nada
mas por lo de la puerta que esta atras, sino por esto que comenta también Juan
Carlos ayer se discutié, y creo que es importante insisto hacer esta simulacién de
por donde salir, méas ensayos si se reportaron problemas a la hora de evacuar €s
4
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importante considerarlo y hacer los ajustes que se consideren necesarios porque
finalmente es por el bien de la comunidad, entonces si me parece pertinente esto
que sefialas y lo vamos a tomar en cuenta y asi hay muchas historias, puertas de
emergencia que no abrieron, puertas de emergencia que tenian llaves, escaleras
que no bajaron, entonces si lo que nos deja esto es que no, no estabamos
preparados, que efectivamente yo retomo la palabra que dijo la maestra Dulce,
prevencion es que no trabajamos escenarios futuros, reaccionamos ya cuando el
problema ya estd aqui, ti mencionabas lo de la sefalizaciéon, pero es que no
deberia ser para l|ztapalapa, tendria que ser una sefializacién para todas las
Unidades, por una sencilla razén, ayer lo dije en el Colegio, si a mi me agarra un
sismo mafiana en Cuajimalpa desconozco cudles son las areas de seguridad,
entonces ojala podamos ampliar, pero bueno sefiores no sé si haya algun
comentario sino para proceder a terminar esta sesion, bueno pues les agradezco
su atencién nos vemos pronto y muchas gracias.

Sin mas comentarios al respecto, concluye la Sesion a las 12:45 horas.
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