Acta de la Sesion 689 Ordinaria del Quincuagésimo Consejo Divisional de la
Divisidon de Ciencias y Artes para el Disefio, celebrada el dia 17 de diciembre de
2024.

Mtra. Areli Garcia Gonzalez Presidenta

Mtro. Luis Yoshiaki Ando Ashijara Secretario

Jefaturas de Departamento

Mtro. Hugo Armando Carmona Maldonado  Evaluacién

Mtra. Alda Maria Alamilla Zizumbo Investigacion y Conocimiento
Dr. Oscar Ochoa Flores Medio Ambiente
Dra. Yadira Alatriste Martinez Procesos y Técnicas de Realizacion

Personas representantes del personal académico por cada departamento

Dr. Francisco Javier de la Torre Galindo Evaluacion

LAV. Carlos Enrique Herndndez Garcia Investigacion y Conocimiento

Dr. Daniel Jesus Reyes Magafia Medio Ambiente

Mtro. Paulo César Portilla Tirado Procesos y Técnicas de Realizacion

Personas representantes del alumnado por cada licenciatura y posgrado

Daniel Armando Jaime Gonzalez Arquitectura

Luisa Fernanda Castafieda Martinez Disefio de la Comunicacion Grafica
Miranda Cruz Hernandez Disefio Industrial

Vacante Posgrados de la Division de Ciencias y

Artes para el Disefo



Lista de asistencia y verificacion del quérum.

El Secretario pasa lista de asistencia y con la presencia de 9 personas
integrantes da inicio la sesion 689, a las horas.

Se declara la existencia de quérum.

Aprobacion, en su caso, de los siguientes puntos del orden del dia:

La Presidenta presenta el Orden del Dia el cual consta de nueve puntos incluidos
los asuntos generales, comenta que en el caso del punto nimero ocho, se
mandaria informacion adicional en alcance. Pregunta si hay algin comentario al
respecto, al no haber ninguno somete a consideracion del pleno y es aprobado
por unanimidad.

Acuerdo 689-1

Aprobacién del Orden del Dia.

Presentacion y, en su caso, aprobacion de las Actas de las Sesiones 678,
679, 680, 681, 682 y 683 celebradas el 22 de mayo, 5y 23 de julio, 23 de
agosto, 26 de septiembre y 11 de octubre de 2024, respectivamente.

La Presidenta presenta el punto, pregunta si hay algin comentario al respecto,
al no haber ninguno somete a consideracioén del pleno y son aprobadas por
unanimidad.

Acuerdo 689-2

Aprobacion de las Actas de las Sesiones 678, 679, 680,
681, 682y 683 celebradas el 22 de mayo, 5y 23 de julio,
23 de agosto, 26 de septiembre y 11 de octubre de 2024,
respectivamente.

Presentacion, analisis y, en su caso, aprobacién de la solicitud para
adquirir nuevamente la calidad de alumno.

La Presidenta presenta el caso de la C. Tania Guadalupe Escobar Olvera de la
Licenciatura en Disefio Comunicacién Grafica quien solicita adquirir nuevamente



la Calidad de Alumno ya que en el afio 2014 se inscribid, pero no curso ningun
trimestre y ahora desea estudiar esta licenciatura.

El Mtro. Hugo Armando Carmona Maldonado menciona que tiene la duda
especialmente sobre el plazo maximo de 10 afos, sefiala que desconoce cuanto
esta avalando el PEER, pero técnicamente, en este sentido serian ya 10 afios y
tendria que recuperar calidad y después tendria que pedir prérroga para
completar sus estudios. Como segundo punto refiere que esto es uno de los
casos precisamente que se tienen que tener muy en mente, cuando ese grupo
de alumnos que llegan a la universidad, se inscriben, pero no cursan, y cuando
no cursan, porque se fueron a otra instituciéon y esta puerta se queda abierta, por
muchos afios, 10 afios, por lo que considera que si valdria la pena meditar, si
después de que fueron su segunda opcion, se mantenga ese espacio disponible,
porque en ese mismo lapso pudo haber ingresado otro alumno, entonces, es una
cuestién que le preocupa

La Mtra. Alda Maria Alamilla Zizumbo pregunta si esta en tiempo, porque pasan
los 10 afios y le parece que por la pandemia se estan dando facilidades, pero si
se va a generar el antecedente, como dice el profesor Hugo, si es preocupante.
Menciona que tiene ahorita en Tronco, en el primer afio, ya cinco que se fueron,
porque la UAM es como otra opcion, entonces, es empezar a analizar y ver
cudles son las acciones que se tomarian para darle seguimiento. Comenta que
no se trata de afectar a la alumna, pero pregunta si se va a comprometer y en
cuanto tiempo terminara

El Secretario menciona que, con base en el documento mostrado, tendria 15
trimestres para concretar la licenciatura, ya solicitando la extension de seis
trimestres.

La Dra. Yadira Alatriste Martinez hace la sugerencia de que en este tipo de casos
los alumnos firmaran una carta compromiso en donde se comprometieran a
concluir sus estudios.

La Presidenta refiere que de parte de la abogacia le indican que por Legislacion
tienen el derecho a pedir nuevamente la recuperacion de alumno o alumna, y
gue, si terminan o no, ya esta en manos del alumnado.

El Mtro. Hugo Armando Carmona comenta que ahondando un poco en el sentido
de su primera observacion, tiene que ver con que la alumna ya concluy6 estudios
a nivel de licenciatura, lo cual esta en todo su derecho, ahora, con el afan de no
ser negativo, cree que también valdria la pena revisar las materias que curso en
esta Universidad, y ver si algunas de esas materias se le pueden revalidar, y a
lo mejor en ese sentido reducir el nimero de trimestres que requiera. Considera
gue si ve un poco injusto que una persona que decidid otra universidad y que
hoy quiera regresar después de diez afos, cuando ella ya recibié un beneficio



de la educacion superior y que ha sido un numero que no ha dejado avanzar.
Indica que sabe que por Legislacion tiene derecho, sigue siendo alumna de la
institucion, nunca se dio de baja, esta en el plazo, pero cree que esto los esta
llevando precisamente a hacer la segunda opcioén, el hecho de que se vuelva
alumno desde que se inscribe para el examen.

La Presidenta comenta que ya se habia mencionado esta cuestion y que
finalmente son casos que se tendran que revisar y una vez recuperada la Calidad
de Alumno se podra hacer la revision para la revalidacion de estudios.

Acto seguido, pregunta si hay mas comentarios al respecto y al no haber
ninguno, somete a consideracion del pleno y es aprobado por mayoria.

Acuerdo 689-3

Autorizacion para adquirir nuevamente la calidad de
alumno de acuerdo con lo siguiente:

Por haber dejado de estudiar por mas de seis trimestres
en licenciatura y reingresar a partir del trimestre 25-1

Tania Guadalupe Escobar Olvera
Matricula 2143006895
Licenciatura en Disefio de la Comunicacion Grafica

3. Presentacion, analisis y, en su caso, aprobacién de los Dictamenes que
presenta la Comisién encargada del analisis y seguimiento de los cursos
de actualizacion y diplomados.

La Presidenta presenta el siguiente Informe, mismo que da por recibido.

Fecha |Departamento| Nombre del Coordinado | Cumplimiento [Cumplimiento Numero de Recursos
de o Coordinacion evento por de los objetivos|del calendario | participantes econoémicos
entrega que
ingresaron
19 de Coordinacion  [Seminario Dra. 80% 100% Se conto con No se
noviembr [Divisional de [Permanente Elizabeth la solicito
e de los Posgrados |para la revision | Espinosa participacion apoyo
2024 en Disefio de los Planesy | Dorantes, la de 9 econdmic
Programas del Dra. Maria personas de 0
Posgrado en Teresa las cuales 6
Disefio para la Guadalupe son
Rehabilitacion, Martinez profesores y
Recuperaciony | Herreray el 3 alumnos,
Conservacion Dr. de los 9
Fernando participantes




del Patrimonio Rafael fueron 4

Construido. Minaya mujeres y 5
Hernandez hombres. No
participan

personas con
discapacidad
. El nimero
de
participantes
se mantuvo
constante de
entre8y9a
lo largo de
todo el
seminario.

4. Presentacién, andlisis y, en su caso, aprobacion de los Dictamenes que
presenta la Comisidén encargada del analisis de las solicitudes de periodos
o afios sabéticos y de la evaluacion de los informes de actividades
desarrolladas en éstos, asi como del andlisis y evaluacion de las
solicitudes e informes de la beca para estudios de posgrado.

La Presidenta presenta la solicitud de periodo sabético de la Dra. Carolina Sue
Andrade Diaz adscrita al Departamento de Procesos y Técnicas de Realizacion,
por 20 meses, a partir del 3 de febrero de 2025 al 2 de octubre de 2026, misma
gue da por recibida.

Continta con el Dictamen del Informe de Actividades de la Dra. larene Argelia
Tovar Romero, adscrita al Departamento de Evaluacién correspondiente al
periodo sabético comprendido del 6 de febrero de 2023 al 5 de octubre de 2024,
relativo a realizar el proyecto “Planeacidon, disefio y desarrollo de material
didactico para la UEA 1402051 DISENO DE MENSAJES GRAFICOS VI
(SISTEMAS DE SIGNOS EN ENVASE) para Aula Virtual en CAMVIA, mismo
gue da por recibido.

Acuerdo 689-4

Informe de actividades de la Dra. larene Argelia Tovar
Romero, adscrita al Departamento de Evaluacion
correspondiente al periodo sabatico comprendido del 6
de febrero de 2023 al 5 de octubre de 2024, relativo a
realizar el proyecto “Planeacion, disefio y desarrollo de
material didactico para la UEA 1402051 DISENO DE
MENSAJES GRAFICOS VI (SISTEMAS DE SIGNOS
EN ENVASE) para Aula Virtual en CAMVIA.



Designacion, en su caso de integrantes del sector del alumnado para
completar las siguientes Comisiones:

a) Comision encargada del andlisis y resolucién de las faltas del
alumnado

b) Comisién encargada del andlisis y seguimiento de los cursos de
actualizacion y diplomados

c) Comision encargada de analizar y determinar la igualdad académica de
las revalidaciones, establecimiento de equivalencias y acreditacion de
estudios

d) Comision encargada del andlisis y modificacion de los Criterios de la
Programacién Escolar Anual, de la evaluacion y adecuacién de las
modalidades de imparticion de las unidades de ensefianza aprendizaje
y la revisién de adecuacién, creacién, modificacion y supresion de los
Planes y Programas de Estudios de la Division de Ciencias y Artes para
el Disefio.

e) Comité Electoral del Quincuagésimo Consejo Divisional.

La Presidenta presenta el punto y comenta que debido a que la alumna Gabriela
Monserrat Valverde Rebollo dejé de pertenecer a esta representacion se
requieren cubrir cinco Comisiones.

Procede con la Comision encargada del analisis y resolucion de las faltas del
alumnado y pregunta si hay propuestas.

La Alumna Miranda Cruz Hernandez comenta que si no seria pertinente que los
tres consejeros del alumnado estuviéramos en esta Comision.

La Presidenta menciona que se comentara con el area de abogacia.

El LAV. Carlos Enrique Herndndez Garcia pregunta si la alumna Gabriela
pertenecia a esta Comision

La Presidenta responde que si, y en la sesion pasada dej6é de pertenecer a este
organo colegiado y entonces se tienen que cubrir las vacantes de cinco
comisiones. Es por ello que se esta solicitando si Miranda o Luisa pudieran
alguna de las dos pertenecer porque aqui ya esta integrado Daniel y con base
en la recomendacion de la abogacia, solamente puede ser una persona mas
integrante a parte de él.

Menciona que se proponen ambas alumnas y se procede a hacer una votacion
individual para cada una para ver quién se queda como representante de esta
Comision. Refiere que la primera votacion seria la consideracion de la alumna
Miranda Cruz Hernandez, lo somete a consideracion del pleno y obtiene 7 votos
a favor, la segunda votacion se hace para la consideracion de la alumna Luisa
Fernanda Castafieda Martinez, y obtiene dos votos a favor por lo que la
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representante para esta Comision seria la alumna Miranda Cruz Hernandez por
mayoria.

Continua con la Comision encargada del analisis y seguimiento de los cursos de
actualizacion y diplomados, menciona que para esta comision también solo se
requiere de un representante.

La alumna Luisa Fernanda Castafieda Martinez se propone.

La Presidenta pregunta si hay algiin comentario al respecto, al no haber ninguno,
somete a consideracion del pleno y es aprobado por unanimidad.

Prosigue con la Comision encargada de analizar y determinar la igualdad
académica de las revalidaciones, establecimiento de equivalencias vy
acreditacion de estudios.

La alumna Miranda Cruz Hernandez se propone.

La Presidenta pregunta si hay algiin comentario al respecto, al no haber ninguno,
somete a consideracién del pleno y es aprobado por unanimidad.

Continua con la Comision encargada del analisis y modificacién de los Criterios
de la Programacion Escolar Anual, de la evaluacion y adecuacion de las
modalidades de imparticion de las unidades de ensefianza aprendizaje y la
revision de adecuacion, creacion, modificacion y supresion de los Planes y
Programas de Estudios de la Divisién de Ciencias y Artes para el Disefio.

La alumna Luisa Fernanda Castafieda Martinez se propone.

La Presidenta pregunta si hay algiin comentario al respecto, al no haber ninguno,
somete a consideracién del pleno y es aprobado por unanimidad.

Prosigue con la vacante del Comité Electoral del Quincuagésimo Consejo
Divisional.

La alumna Luisa Fernanda Castafieda Martinez se propone.

La Presidenta pregunta si hay algun comentario al respecto, al no haber ninguno
somete a consideracion del pleno y es aprobado por unanimidad.

Acuerdo 689-5




Designacion, de integrantes del sector del alumnado
para completar las siguientes Comisiones:

a) De la Alumna Miranda Cruz Hernandez como
integrante de la Comisién encargada del analisis y
resolucién de las faltas del alumnado

b) De la Alumna Luisa Fernanda Castafieda Martinez
como integrante de la Comisidn encargada del
analisis y seguimiento de los cursos de actualizacion
y diplomados

c) De la Alumna Miranda Cruz Hernandez como
integrante de la Comisién encargada de analizar y
determinar la igualdad académica de |las
revalidaciones, establecimiento de equivalencias y
acreditacion de estudios

d) De la Alumna Luisa Fernanda Castafieda Martinez
como integrante de la Comisién encargada del
andlisis y modificacion de los Criterios de la
Programacion Escolar Anual, de la evaluacion y
adecuacion de las modalidades de imparticion de las
unidades de ensefianza aprendizaje y la revisién de
adecuacion, creacion, modificacion y supresion de
los Planes y Programas de Estudios de la Division
de Ciencias y Artes para el Disefio.

e) De la Alumna Luisa Fernanda Castafieda Martinez
como integrante de Comité Electoral del
Quincuagésimo Consejo Divisional.

6. Autorizacion de una prorroga para que presente su dictamen la Comisién
encargada del andlisis de las solicitudes de periodos o afios sabaticos y de
la evaluacion de los informes de actividades desarrolladas en éstos, asi
como del analisis y evaluacion de las solicitudes e informes de la beca para
estudios de posgrado, referente al mandato de “Analizar y, en su caso,
proponer las reformas que considere necesarias a los Lineamientos para
disfrute del periodo sabatico del personal académico de la Division de
Ciencias y Artes para el Diseio, previa consulta a la comunidad”.

La Presidenta da lectura a la solicitud en el cual se menciona que dicha prorroga
se requiere para el 10 de enero de 2025.



El Secretario menciona que la comisién ya trabajé sobre los lineamientos,
entonces el tiempo es para hacer la consulta y que puedan aprobarse.

La Presidenta pregunta si hay algiin comentario al respecto, al no haber ninguno,
somete a consideracion del pleno y es aprobada por unanimidad.

Acuerdo 689-6

Autorizacion de una prérroga para que presente su
dictamen la Comision encargada del analisis de las
solicitudes de periodos o afios sabaticos y de la
evaluacion de los informes de actividades desarrolladas
en éstos, asi como del andlisis y evaluacién de las
solicitudes e informes de la beca para estudios de
posgrado, referente al mandato de “Analizar y, en su
caso, proponer las reformas que considere necesarias a
los Lineamientos para disfrute del periodo sabético del
personal académico de la Division de Ciencias y Artes
para el Disefio, previa consulta a la comunidad”, con
fecha al 10 de enero de 2025.

Andlisis, discusion y, en su caso, aprobacion de la solicitud de prérroga de
contratacion por un afio como profesora visitante de la Mtra. Juana
Magdalena Vallejo Cabrera.

La Presidenta presenta el punto y solicita el apoyo del Secretario para dar lectura
al documento.

El Secretario da lectura a la solicitud de prorroga de contratacion por un afio
como profesora visitante de la Mtra. Juana Magdalena Vallejo Cabrera, mismo
gue obra en el expediente de esta sesion.

La Presidenta pregunta si hay comentarios al respecto.

El Dr. Francisco Javier de la Torre Galindo menciona que solo reiterar la solicitud
de que las jefaturas incorporen en estas plazas visitantes la posibilidad de que
se integren también en docencia en posgrados. Indica que siempre les ayuda
mucho al recibir experiencias, capacidades de colegas que estan haciendo estos
periodos visitantes. Entonces pedirles que si es posible incorporarlos en sus
actividades la posibilidad de que participe ella en posgrados.

La Dra. Yadira Alatriste Martinez comenta que le gustaria resaltar el trabajo que
estd haciendo la profesora Juana Magdalena. Menciona que ella se integré
desde la gestion del Dr. Edwin Almeida el afio pasado y a raiz de que se han
presentado casos de jubilacion de profesores, se ha estado tomando en cuenta
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todo el legado que ellos han dejado durante todo el periodo de trabajo de los
profesores y ya se tiene un repositorio de los videos de la doctora Rosalinda
Alvarez. Refiere que también ahorita se esta terminando la edicion de videos
parala clase de geometria ya que también se jubil6 el Mtro. Oscar Castro. Sefiala
gue se tiene pensado seguir incorporando este tipo de materiales didacticos para
reforzar todas las UEA que se tienen tanto en Tronco como en las otras
licenciaturas. Por ultimo, indica que ha sido muy valioso el trabajo que esta
haciendo la profesora.

La Presidenta pide recordar que esto no es una propuesta nueva, la de que los
colectivos y las areas hagan estos repositorios y que los estan reforzando porque
ciertamente estos profesores que se han estado jubilando y mas en geometria,
entiende que todo el material es muy valioso. Refiere le han compartido el
material, lo cual agradece. Asimismo, comenta seguir fomentando esta cuestion
del material para el personal académico determinado, temporal que llega y que
pueda seguir y dar continuidad a los planes y programas de la Divisién. Pregunta
si hay algun comentario al respecto, al no haber ninguno, somete a consideracion
del pleno y es aprobada por mayoria.

Acuerdo 689-7

Aprobacién de la solicitud de prérroga de contratacién
por un afilo como profesora visitante de la Mtra. Juana
Magdalena Vallejo Cabrera.

Presentacion, andlisis y, en su caso, aprobacion de los candidatos para
formar parte del proceso de evaluacién de los Posgrados.

La Presidenta da lectura al documento de propuesta de los candidatos para
formar parte del proceso de evaluacion de los Posgrados. Menciona que se
presentan las personas integrantes que formaran parte de la Comision
encargada de realizar las acciones encaminadas a evaluar los planes y
programas de estudio de posgrado que permita tener un diagnéstico sobre el
desarrollo y pertinencia de las lineas de investigacion de cada uno, para
proponer, entre otras medidas, la creacién, supresion o fusién de los posgrados,
con base en el Acuerdo 550.3 del Colegio Académico aprobado en la sesion 550,
celebrada el 30 de octubre de 2024. Indica que se propone a las siguientes
personas: Dr. Ervery Leonel Hernandez Torres, el Dr. David Navarrete
Escobedo, el Dr. Julio Frias Pefia, el Dr. Gustavo de la Cruz Martinez, el Dr.
Francisco Fernandez Melchor, la Dra. Marcela Davalos Lopez, la Dra. Martha
Gutiérrez Miranda vy, el Dr. Pablo Francisco Gémez Porter.

Por otra parte, aclara que las personas candidatas debian de ser externos a la
Institucién y ofrece una disculpa por la confusion ya que en primera instancia
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ellos también habian entendido que tenian que proponer a personal académico
interno, pero no era asi.

Posteriormente, pregunta si hay algun comentario al respecto, al no haber
ninguno, somete a consideracion del pleno y son aprobadas por mayoria.

Acuerdo 689-8

Aprobacion de las personas integrantes que formaran
parte de la Comisidén encargada de realizar las acciones
encaminadas a evaluar los planes y programas de
estudio de posgrado que permita tener un diagndstico
sobre el desarrollo y pertinencia de las lineas de
investigaciéon de cada uno, para proponer, entre otras
medidas, la creacion, supresion o fusiébn de los
posgrados, con base en el Acuerdo 550.3 del Colegio
Académico aprobado en la sesion 550, celebrada el 30
de octubre de 2024.

Dr. Ervery Leonel Hernandez Torres
Dr. David Navarrete Escobedo

Dr. Julio Frias Peia

Dr. Gustavo de la Cruz Martinez

Dr. Francisco Fernandez Melchor
Dra. Marcela Davalos Lépez

Dra. Martha Gutiérrez Miranda

Dr. Pablo Francisco Gomez Porter

9. Asuntos generales
La Presidenta pregunta si tienen algin asunto general a tratar.

El Dr. Francisco Javier de la Torre Galindo menciona que son tres puntos. El
primero es hacer una invitacion a todo el profesorado, a toda la planta académica
gue principalmente participa dirigiendo tesis e ICR en posgrado, cuando solicite
su periodo sabdtico les ayude a la planificacién del seguimiento del alumnado
que esta dirigiendo, informando a la coordinacion correspondiente, ya que con
base a los lineamientos no pueden seguir funcionando como directores, pero si
como codireccion. Entonces la coordinacién y su comité tiene que buscar como
dar seguimiento al alumnado. Reitera que si los ayudan con esto facilitaria
mucho la continuidad de la asesoria a ellas y a ellos. El el segundo es mas
anuncio positivo ya que les habia compartido a las alumnas y alumnos que acaba
de salir publicado el primer libro de los posgrados que se llama Investigacion en
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Disefio y el subtitulo dice “Discusiones contempordneas sobre sus
oportunidades y desafios”, sefiala que el objetivo es animar esa discusion sobre
la pertinencia, el papel, la actualidad de la investigacion en disefio, es el primer
insumo de algo que esperan sea un proyecto permanente que reanime mucho
esa reflexion colectiva, comenta que ya esta en Zaloamati. Aprovecha también
para enviarle un agradecimiento a todo el equipo de la Coordinacion de Servicios
de Informacion que reaccionan impresionante, hay un saber a hacer muy bueno
en la coordinacion. Y el dltimo punto, es sobre el Acuerdo del Rector, el acuerdo
11 de este afio sobre las medidas de racionalidad y austeridad presupuestal que,
sin duda, cree que deberia animar una reflexién en la Division para saber como
van a enfrentar el 2025 y los afios posteriores.

El Mtro. Hugo Armando Carmona Maldonado indica que tiene dos comentarios.
El primero precisamente es esta misma propuesta que hace el Dr. Francisco
sobre sentarse a platicar analizar y revisar este acuerdo del rector que le parece
gue si bien no modifica las funciones si las va a caracterizar seguramente de una
manera muy especial y que vale la pena empezar a buscar las formas, los
medios, y los cdmo van a reestructurar el trabajo para poder seguir cumpliendo
de la mejor manera las funciones que es lo mas importante. Y lo segundo, como
sabe que es el ultimo consejo del afio, desearles a todos un feliz afio, felices
fiestas, una época linda de descanso y que regresen con mucha energia el
préximo afo para el siguiente consejo.

La Dra. Yadira Alatriste Martinez comenta se une a la mocién del Mtro. Hugo y
del Dr. Francisco a platicar como 6rganos colegiados para tratar de ver como
pueden enfrentar estas propuestas de austeridad que se estan proponiendo y
también felicitarlos porque vienen épocas en familia y épocas también de
descanso un poco entonces para renovar y tener nuevas fuerzas para el 2025.

La Presidenta comenta que tiene varios anuncios que proporcionarles y
comienza por menciona que tuvieron oportunidad de recibir la invitacion del
Seminario realizado por la Coordinadora de Desarrollo Estudiantil, la Mtra.
Monica Lépez con respecto a las tutorias, entonces es muy importante tener el
conocimiento y le parecioé una iniciativa muy util sobre todo, para entender las
diferencias entre una tutoria y una asesoria. Comenta que le parece que desde
las jefaturas departamentales seguir promoviendo la importancia de que el
personal académico les ayude en esas tutorias relacionadas con un
acercamiento mas sensible, mas humano, mas cercano con el alumnado, no
tanto claro, por supuesto la orientacion académica esa es intrinseca, pero
también desde la parte mas cercana hacia el alumnado es muy importante.

Por otra parte, comenta que el Mtro. Yoshi ha recibido varios casos que les
preocupan, en el sentido de ver que se da un fendmeno de que el alumnado no
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tiene la fortaleza o mas bien los elementos para poder continuar con sus estudios
por temas fisiol6gicos, por temas psicolégicos, entonces es algo que desde
Secretaria le tocaba a ella atender, pero ahora son casos ya muy particulares
gue les estan costando mucho trabajo, sin embargo con el acompafiamiento y
toda la gestion que hace el Mtro. Yoshi creen que van a resolverse, entonces es
importante esta reflexion con el personal académico de que si les llegan 10-15
tutorias busquen las estrategias en conjunto para poder atenderlas, desde el
enfoque que ya fue explicado en esta reunion y que le parecido muy Uutil, seria
bueno, que lo consideren.

El Secretario comenta respecto al punto que mencionaba la Presidenta, también
agradecer al profesorado que ha estado con toda la disposicion de apoyar estos
dos casos que se han tenido, ya se han tenido platicas también con la psicéloga
y la mama de uno de los alumnos para poder entender cual es la problemética
gue tienen estos chicos desde casa y el profesorado ha estado con toda la
disposicion. Indica que ya han tenido juntas para darles un seguimiento,
entonces cree que, si se ha dado un fendmeno que se esta derivado de la
pandemia, de alumnos que han ingresado a la Universidad, y que tienen, como
se denomina ahora neurodivergencias, pero que finalmente como una
Universidad inclusiva no van a discriminarlos, en este caso a su derecho a la
educacion. Entonces como parte de esta esta vision que también ha tenido el
profesorado que esta apoyando, se unieron a mantener esta misma inclusion
dentro de la Division e invitar a los demas profesores que cuando tengan una
situacién, porque el alumnado no se los va a expresar, de repente se van a
acercar al tutor que tengan asignado. Aqui desafortunadamente estos alumnos
no tenian tutores asignados, entonces el papel del tutor es muy valioso porque
finalmente podria ser el primer contacto para guiar y llevarlos también al camino
correcto, en este caso, aclara que no son expertos, acudieron a los servicios
psicopedagdgicos y ellos también les estan apoyando para poder darle un
seguimiento adecuado al alumnado. Refiere que no cree que son los Unicos
casos que hay en la Universidad por eso es muy posible que se puedan enfrentar
0 encontrar algan caso.

El LAV. Carlos Enrigue Hernandez Garcia menciona que a proposito de ese
punto hacer una solicitud hacia la Coordinacion de Difusion si les pudiera mandar
la informacién de manera institucional. Sefiala que entiende se envidé mas por
redes departamentales, no llegd de manera institucional, indica le hubiera
gustado participar en el evento y que sabe se grabd y agradeceria muchisimo
gue en la medida de lo posible, se pudiera tener la liga para poder acceder a la
informacion y justo también a partir de este chico que comenta el Secretario, cree
gue es importante que aquellos que han trabajado en educacion basica habia
una oficina llamada USAER que tenia que ver con temas de aprendizaje especial
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y cree que seria importante dentro de la Universidad para tener estas
herramientas pedagogicas y didacticas de como poder acercarse a ellos y tratar
y de atender como menciona el Secretario. Sefiala que aqui justamente el
derecho de la educacion es fundamental y aunque pareciera que en la
Universidad ya se deberia de tener resueltos una gran cantidad de
caracteristicas sobre el tema del aprendizaje, considera que los profesores
necesitan un acompafiamiento y un apoyo especial justamente para este tipo de
casos y celebra muchisimo la oportunidad de que se considere atender y tomar
medidas y consideraciones para poder apoyar a los alumnos que tengan estas
caracteristicas.

La Mtra. Alda Maria Alamilla Zizumbo comenta tratard tres puntos. Menciona que
le gustaria de alguna manera poder tener reuniones para ver estos casos, indica
se ha enterado de manera aislada, pero no tiene la certeza cuando se presenta
alguna situaciéon ahora que entr0 a la jefatura, aclara que la jefatura de
Investigacion esta en la mejor disposicion de ayudar. Refiere que va a empezar
a ver qué profesores tienen tutorados y como lo hicieron en el Tronco se
platicaban los casos porque a veces se presentaban, pero no se tenia la instancia
a quien dirigirlo para ver estos casos, ya posteriormente supieron que se estan
dirigiendo a la Secretaria, pero si hace falta socializar. Comenta que cuando
tuvieron varios casos de diferentes profesores con estas problematicas
acudieron con Paty Hill, la Pedagoga y les mando unos videos muy interesantes,
entonces en la medida que se pueda estar todos al pendiente y comunicados y
ver estas reacciones y poder ayudar a los alumnos, le parece que los profesores
pueden aportar. Entiende que no van a solucionarlo, pues no son expertos, pero
si como canalizarlos o darles alguna orientacion entonces si los tutores van a
ser, tienen esta encomienda, pues hay que prepararlos. Hay que reforzar si
realmente la problematica es general y les reitera el apoyo de investigacion para
poder apoyar en las tutorias.

La Presidenta comenta que se solicitara el enlace de la grabacion para su
difusién y agradece la iniciativa del LAV. Carlos. Indica que con respecto a las
tutorias, la ruta normalmente llega a coordinaciones, luego de coordinaciones a
Secretaria, pero el Secretario lo que hace es comunicar cuando son casos que
tiene que ver con su personal académico, y que hay casos en los que hay que
ser muy cuidadosos también, no se pueden socializar tantas cosas, entonces si,
cuando se trate de particularidades con su personal, si sera importante la
induccion para el personal académico, ya dentro del presupuesto se tiene
considerado una partida para estos apoyos, menciona que el Secretario va a
estar en constante contacto con el personal académico, en este momento se
tienen estos dos casos muy particulares y él ha estado bajando la informacion al
personal académico y al jefe de departamento, ya que el personal académico es
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parte de quienes apoyaron estos casos. Menciona que se tiene un plan de accién
para que con base en el Acuerdo del Rector relacionado con el plan de
austeridad, pero también con esta solicitud de poder atender a mas alumnos, de
poder incorporar mayor matricula a la Division, tener mas cobertura, mas
eficiencia terminal, menciona que, la semana pasada se comentd que al inicio
del afio se van a empezar a hacer reuniones con jefaturas, coordinaciones para
saber cuales son estas acciones que se tomaran en consideracion y también con
la informacién que se le compartié por parte de la Mtra. Alda de acciones muy
puntuales de servicio social, todo esto que hay que retomar, hay que empezar a
trabajar en ello, menciona que sera muy importante su apoyo, y agradece a la
Dra. Yadira también por el apoyo brindado con el Dr. Roméan y con el Dr. Oscar
Manzanares por tener esta informacion de este diagndstico que ya una vez que
se tenga en completo, bajarla con jefaturas departamentales, coordinaciones e
ir platicando de qué esta pasando, es informacion que servira para abonar a
estas acciones relacionadas con la eficiencia, también menciona que se tiene
gue ver el tema de calidad porque no se ha hablado y es uno de los ejes
transversales de la AEGI es la calidad de la educacion y como incrementarla por
estas cifras que en su momento se mostraran y que van a ser muy importantes
para el trabajo que se realizard en conjunto; menciona que en cuanto a temas
presupuestales, se habldé en estas reuniones, ver qué eventos académicos
relacionados con la preservacion y difusibn habr4d que hacer de manera
colaborativa para eficientar recursos, refiriéndose a que la comunidad participe,
ya que hay tantas iniciativas a veces en todos lados que los eventos estan
vacios, tanto de alumnos como profesores y profesoras, es importante esta
planeacién anual de eventos y tenerlos programados para poder tener el apoyo
de todas y todos.

Continba mencionando que, en febrero del 2023 se formé una Comision
Académica con personas integrantes tanto de Consejo y Comité Editorial para
qgue revisaran los lineamientos editoriales, el 13 de diciembre se envio la
propuesta y comenta que en el orden del dia de la siguiente sesion se agregara
un punto para que se forme la Comision que revisara esta propuesta que realizan
las personas integrantes del Consejo y del Comité Editorial, agradece a sus
colegas por el arduo trabajo que realizaron.

Prosigue comentando que como es de su conocimiento se mand6 un aviso
relacionado con la continuacion del PROPAE, en el cual se menciond que en
enero se pretende hacer un foro en donde se va a presentar el diagnéstico que,
previamente pudieron visualizar en ese mensaje, y poder escuchar la opinién de
la comunidad y de la Divisién con respecto a este diagnéstico, poder asi seguir
construyendo esta transicion y este programa de apoyo al alumnado, pero
también de apoyo a la Division, ya que también se estan visualizando temas
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hibridos, temas a distancia de forma equilibrada, hay algunas propuestas que ya
ha mencionado con relacion a cdmo atendemos mayor matricula a través de la
virtualidad ya se ira exponiendo, menciona también que la agenda estratégica
de gestion institucional es muy importante que la revisen con mas detenimiento
para ver los ejes que se proponen desde Rectoria General y que al final les
impactan porque también hay que darle causa y apoyo a esos ejes desde la
agenda que también se va a comenzar a trabajar a finales de este afo, ya se
tienen seis ejes por los cuales se van a trabajar se va a ir robusteciendo con el
trabajo de jefaturas, coordinaciones y también de la comunidad.

Contina comentando que, pronto se tendra un tema de una plataforma virtual
una libreria virtual que les ira informando, esperando que en febrero se eche a
andar, agradece a la Coordinadora de Publicaciones, a la Mtra. Dulce Lomeli, a
la Lic. Maria Angeles, al Dr. César Benavides por el trabajo que estan realizando
y acompafandolos en este tramite.

Sobre las obras realizadas comenta a grandes rasgos que se enviara un informe,
pero comenta que, ya se cubrieron las luminarias de los salones, agradece el
apoyo a las jefas y jefes de departamento por la aportacion para las luminarias,
por la aportacion por supuesto a la Secretaria de Unidad, a la Rectora. Por otra
parte, comenta que se tiene una obra que comenzo ya, para la modificacion de
las luminarias de los salones del edificio K, también los bafios neutros, ahorita
hay bafios cerrados en el edificio L, pero los bafios neutros quedan en este afio
gue van a estar en el primer piso, el elevador también se espera que la obra
fuerte del equipo del elevador ya también pueda estar lista, al inicio del afio habra
pruebas y ya se vera cual serd la logistica para el uso del mismo, también cuatro
salones del edificio L ya tienen sonomuros para poder dividir los salones y poder
atender grupos mas pequefios para optimizar la asignacion de salones porque
en ocasiones hacen falta.

El Secretario, respecto a las obras, menciona que durante el periodo vacacional
de diciembre van a estar programadas la terminacién de varias de ellas, en el
caso también del profesorado que imparte los talleres terminales en el edificio K
se le solicito a finales de esta semana que por favor no los ocuparan porque se
va a terminar lo que estuvo pendiente, que es el cambio de luminarias, entonces
eso iba a implicar que iban a desmontar plafones e iban a ensuciar el piso y lo
gue tuvieran ahi también. Agradece al profesor que estuvo ahi y pudo modificar
sus actividades en esta semana, también como menciona la Mtra. Areli, esta
programado lo que son las obras del edificio D, primer piso que es el cambio de
la canceleria, tanto de coordinaciones y de los salones, las que van hacia la
fachada del estacionamiento, se va a tener también lo que es la pintura, ya se
avanzo con toda la planta baja y para el siguiente afio se va a programar la planta
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alta y terminar la instalacién de las luminarias. Comenta que ya se pudieron
adquirir todas las luminarias con apoyo de la Secretaria de Unidad y parte del
presupuesto de la Division, también se esta trabajando con lo que es la
instalacion de pantallas que estuvo en un periodo también porque el personal de
mantenimiento que estaba ayudando para lo que es pintura, instalaciones
eléctricas y los herreros estuvieron trabajando en todo lo que era la instalacion
de la exposicidon que esta sobre la avenida Montevideo, entonces apenas se
reintegraron para apoyar a la instalacion de estas estructuras. Indica que la
semana pasada se lograron instalar cinco pantallas méas, cree que ya faltan muy
poquitas pantallas para tener cubierto todo el edificio L y también que se van a
hacer las pantallas para las aulas del edificio K y se van a requerir unas pantallas
para las nuevas aulas que tienen los sonomuros que son los que estan hasta
atras en el edificio L, es el primer piso donde estan enfrente de los bafios, donde
van a estar los bafios neutros, ahorita la situacion del edificio L en la planta alta
es que se esta haciendo una adecuacion también de la forma en que se esta
manejando la iluminacion, sefiala que ahi como se tienen estos techos de dientes
de sierra que hacen la iluminacion cenital natural, entonces se va para producir
la iluminacion del dia, se va a eliminar una de las lineas centrales porque tiene
dos, se esta haciendo una inclinacion porque esta iluminacion esta a 45 grados
va a quedar cenital directamente en la linea central, pero se le tiene que poner
una tapa porque se estd modificando la parte de tablarroca que entonces lleva
un poquito mas de tiempo con los de mantenimiento y ya después hacer toda la
parte de pintura.

Continba comentando que ya se avanzaron los salones del lado de arquitectura,
del lado del ala que va hacia el bafio de mujeres, se tienen como cuatro o cinco
salones que ya estan terminados, pero ya todo lo demas se va a concluir en el
siguiente afio y por otro lado de la pintura, ya se tiene los materiales, se hizo la
cuantificacion para todo lo que son salones de lo que se va a pintar, pero ahorita
por solicitud de mantenimiento para concluir la planta baja se van a pintar
también los salones de computo y los pasillos, entonces aqui se va a invitar a las
jefaturas a que el profesorado ayude a cuidar los salones porque se nota ahi la
huellita del pie ahi al lado del pizarrén, entonces para que ayuden a mantener
limpios, también que no usen cinta canela por favor, ni en ventanas ni en paredes
porque esa no se despegue entonces que usen del masking azul ese es el
recomendable ni del amarillo, cinta azul; se van a hacer unas infografias que se
van a poner en cada salén también con la invitacion a la comunidad tanto al
profesor y al alumnado para que ayuden a mantener el buen estado del edificio.

Retomando lo de la solicitud la Comision de sabaticos ya estuvo la consulta del
11 de diciembre hasta ayer, 16 de diciembre, entonces ya la comisién va a
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trabajar con las observaciones que se hayan recibido y ya se presente ante el
Consejo Divisional esta adecuacion de lineamientos.

La Presidenta da el siguiente comunicado: el 19 se va a hacer la presentacion
de un documental que trabajo el Mtro. Federico Chao, se presentara en la sala
K-001 a las 13:30 y posteriormente, si gustan acompafiarlos a la comida que va
a ser aqui en la Sala de Consejo a las 2:30, son cordialmente invitadas e
invitados; extiende sus felicitaciones en este periodo vacacional, les desea unas
bonitas y cercanas y amorosas fiestas con sus seres queridos, volver con bien,
con mucha salud y con mucho animo, les desea de manera muy cercana y
fraternal unas bonitas fiestas, agradece a la Coordinacion de Servicios de
Cdmputo por el apoyo en este afio y agradece a todos por todas sus atenciones.

Sin mas comentarios se da por concluida la sesion 689 a las 11:04 horas.

Mtra. Areli Garcia Gonzalez
Presidenta del H. Consejo Divisional

Mtro. Luis Yoshiaki Ando Ashijara
Secretario del H. Consejo Divisional
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