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Objetivo General:
Al terminar la UEA el alumno serd capaz de:

Entender y analizar 1la importancia del campo del disefio para alcanzar los
objetivos de desarrollo sostenible.

Objetivos Parciales:

Al terminar la UEA el alumno serd capaz de:

N

OBJETIVO(S) :

Identificar y analizar los retos de sustentabilidad global.

Desarrollar nuevas habilidades, valores vy actitudes que conduzcan a una
sociedad mé&s sustentable.

Promover la formacién de agentes de cambio que contribuyen a mejorar la
calidad de vida de las comunidades.

Impulsar y comprometerse con proyectos de accidén comunitaria.

CONTENIDO SINTETICO:

Conceptos basicos de desarrollo sostenible (perspectiva local y global).
Experiencias practicas desde la perspectiva de desarrollo sostenible.

Los retos de sustentabilidad desde la disciplina, interdisciplina vy
transdisciplina.

Trabajo orientado por proyectos sobre problemas especificos de importanica
local, nacional o internacional en cooperacidén con otros actores de la
sociedad.

MODALIDADES DE CONDUCCION DEL PROCESO DE ENSENANZA-APRENDIZAJE:
Alternancia de clases tebéricas con talleres practicos.

Exposicién temética por parte del profesor y de los alumnos
Analisis de problemdticas en forma grupal.
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Desarrollo de ejercicios préacticos.
Presencial, semipresencial, virtual y/o a distancia.
Impartida en espafiol y en inglés.

MODALIDADES DE EVALUACION:

Evaluacidén Global:

Evaluacidén a partir de ejercicios puntuales a ser desarrollados en el marco
del curso y de la participacidén en clase.

Evaluacién de Recuperaciédn:

Serd global o complementaria que requiere de inscripcidén previa.

BIBLIOGRAFIA NECESARIA O RECOMENDABLE:

CEPAL: Objetivos de Desarrollo Sostenible
https://www.cepal.org/es/temas/agenda-2030-
desarrollo-sostenible/objetivos-desarrollo- sostenible-ods

Human Rights and the 2030 Agenda for Sustainable Development.

OECD and the Sustainable Development Goals: Delivering on universal goals
and targets https://www.oecd.org/dac/sustainabledevelopment-goals.htm

SDG Indicators http://unstats.un.org/sdgs/indicators/indicators-1list/
Apoyo del PNUD para la implementacién de la Agenda 2030 para el desarrollo
sostenible https://www.undp.org/
content/undp/es/home/librarypage/poverty-reduction/
undp-support-to-the-implementation-of-the- 2030-agenda.html

La UNESCO y los Objetivos de Desarrollo Sostenible
https://es.unesco.org/sdg
World Economic Forum: Los Objetivos de Desarrollo Sostenible

https://es.weforum.org/agenda/2018/08/
los-objetivos-de-desarrollo-sostenible-
una-agenda-transformadora-que-debe-evolucionar/
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